
ŠIAULIŲ MIESTO SAVIVALDYBĖS 2012-2014 METŲ STRATEGINIO VEIKLOS PLANO 2012 METŲ 02 PROGRAMOS APRAŠYMAS

KULTŪROS PLĖTROS PROGRAMA

	Biudžetiniai metai
	2012 m.


	
	Asignavimų valdytojas 

(-ai), kodas
	Savivaldybės administracijos direktorius (kodas 188771865)

	
	
	Šiaulių dailės galerijos direktorius (kodas 193309312) 

	
	
	Šiaulių miesto kultūros centro „Laiptų galerija“ direktorius

(kodas 190541679)

	
	
	Šiaulių miesto savivaldybės viešosios bibliotekos direktorius

(kodas 188204772) 

	
	
	Šiaulių kultūros centro direktorius (kodas 302296711)

	
	
	Šiaulių miesto koncertinės įstaigos „Saulė“ vadovas 

(kodas 302296914)

	
	Vykdytojas (-ai), kodas
	Šiaulių miesto savivaldybės administracijos Kultūros skyrius (kodas 15)

	
	
	Šiaulių miesto savivaldybės administracijos Investicijų ir miesto plėtros skyrius (kodas 12)

	
	
	Šiaulių miesto savivaldybės administracijos Statybos skyrius (kodas 21)

	
	
	Šiaulių miesto savivaldybės administracijos Architektūros ir urbanistikos skyrius (kodas 05)

	
	
	Šiaulių dailės galerija (kodas 193309312) 

	
	
	Šiaulių miesto kultūros centras „Laiptų galerija“ (kodas 190541679)

	
	
	Šiaulių miesto savivaldybės viešoji biblioteka (kodas 188204772)

	
	
	Šiaulių kultūros centras (kodas 302296711)

	
	
	Šiaulių miesto koncertinė įstaiga „Saulė“ (kodas 302296914)

	
	Apskaitos tvarkytojas 

 (-ai), kodas
	Šiaulių miesto savivaldybės administracijos Apskaitos skyrius (kodas 06)

	
	
	Šiaulių miesto savivaldybės administracijos Finansų skyrius (kodas 10)

	
	
	Šiaulių dailės galerija (kodas 193309312)

	
	
	Šiaulių miesto kultūros centras „Laiptų galerija“ (kodas 190541679) 

	
	
	Šiaulių miesto savivaldybės viešoji biblioteka (kodas 188204772)

	
	
	Šiaulių kultūros centras (kodas 302296711)

	
	
	Šiaulių miesto koncertinė įstaiga „Saulė“ (kodas 302296914)

	
	
	


	Programos parengimo argumentai
	Kultūros plėtros programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo nuostatomis, reglamentuojančiomis savivaldybės kultūros veiklos organizavimą ir administravimą. Savivaldybės savarankiškos funkcijos yra: gyventojų bendrosios kultūros ugdymas ir etnokultūros puoselėjimas, gyventojų poilsio organizavimas bei visų savivaldybės kultūros įstaigų išlaikymas. 

Kultūros plėtros programos įgyvendinimas bei šiuolaikinės kultūrinės miesto aplinkos kūrimas reikalauja planingų investicijų į kultūrą. Kultūros plėtros programa yra Šiaulių miesto savivaldybės administracijos Kultūros skyriaus (toliau – Kultūros skyrius) veiklos pagrindas. 

Programa atlieka išsamią miesto kultūrinės situacijos analizę, detalizuoja uždavinius, priemones, jų įgyvendinimo ir vertinimo kriterijus. Šioje programoje numatyta derinti kultūros administravimą su savaiminiu kultūros procesu, naujovėmis ir tradicijų puoselėjimu. Programa skirta sudaryti tinkamas sąlygas profesionaliojo meno raidai, informacinės visuomenės plėtrai, mėgėjų kūrybinei saviraiškai, miesto bendruomenės kultūrinėms iniciatyvoms, jos pastangoms tobulėti ir gerinti gyvenimo kokybę. 

Programos įgyvendinimas suteikia galimybę miestiečiams tenkinti savo dvasinius ir estetinius poreikius, ugdyti kūrybiškumą ir būti aktyviais miesto kultūrinio proceso dalyviais. 

Šiaulių mieste aktyvią kultūrinę veiklą vykdo Savivaldybės biudžetinės kultūros įstaigos ir valstybinio pavaldumo bei viešosios kultūros įstaigos ir organizacijos (kūrybinės sąjungos, nevyriausybinės organizacijos ir kt.), kurių veiklos tikslas yra Šiaulių miesto gyventojų kultūrinių poreikių tenkinimas, visuomeniškumo ir gyventojų kultūrinio aktyvumo bei užimtumo skatinimas, o ne pelno siekimas. Programos vykdymu siekiama efektyviai panaudoti žmogiškuosius ir finansinius išteklius tam, kad kultūros įstaigos netaptų komercializuotais pramoginės kultūros centrais, o uždirbamos lėšos – svarbiausiu kriterijumi organizuojant įstaigų veiklą. 

Kultūros plėtros programos įgyvendinimu siekiama sudaryti sąlygas kultūros įstaigoms bei organizacijoms plėtoti veiklą tam, kad miesto bendruomenė būtų pilnavertė kultūros vertybių naudotoja, gerai pažintų kultūros ir meno procesus bei dalyvautų juose. Programa siekiama ugdyti ir tenkinti Šiaulių miesto gyventojų kultūrinius poreikius ir skatinti menininkų kūrybinį aktyvumą; plėtoti visuomenei prieinamas kultūrines ir informacines paslaugas; renovuoti kultūros įstaigas ir optimizuoti jų veiklą tam, kad šiauliečiams būtų patogu naudotis šių įstaigų teikiamomis paslaugomis. 

Programa turi netiesioginės įtakos bendrai gyventojų sociokultūrinei savijautai, aktyvina vietos bendruomenę, humanizuoja aplinką, skatina užimtumą, mažina negatyvių visuomenės reiškinių skaičių. Kultūros skyriaus kuruojamos biudžetinės įstaigos yra parengusios strategines 2012–2014 metų veiklos programas, įgyvendinančias dalį Kultūros plėtros programos uždavinių, todėl šių įstaigų programos yra integruotos į Kultūros plėtros programą. 

	Ilgalaikis prioritetas 

(pagal ŠSPP)
	Atvira, atsakinga ir kūrybinga bendruomenė.
	Kodas
	01

	Šia programa įgyvendinamas Savivaldybės strateginis tikslas


	Kokybiška gyvenamoji aplinka
	Kodas
	03



	Programa
	Tęstinė.


	Programos tikslas
	Sudaryti sąlygas šiauliečiams dalyvauti kultūros ir meno procesuose.
	Kodas
	01

	Tikslo aprašymas. 

Programos tikslas – stiprinti kultūrinį miestiečių identitetą, formuoti jų vertybines orientacijas, tenkinti įvairialypius estetinius miesto gyventojų poreikius, skatinant profesionalaus ir šiuolaikinio meno plėtrą, sudarant sąlygas įvairaus amžiaus šiauliečių kūrybinei saviraiškai, aktualizuojant kultūros veikėjų nuopelnus miesto kultūrai.

Uždaviniai:

01. Ugdyti ir formuoti miesto gyventojų kultūrinius poreikius, skatinti menininkus būti aktyviais miesto kūrybinio proceso dalyviais. 

Uždaviniui realizuoti numatomos priemonės. 

Finansuoti kultūros projektus ir festivalius.

Kultūros projektų dalinis finansavimas užtikrina svarbiausių Šiaulių miesto kultūros ir meno sričių – muzikos, teatro, šokio, vizualiojo meno, literatūros, etninės kultūros, kultūros paveldo – projektų realizavimą.

Miesto ekonominė situacija stipriai neigiamai įtakojo šios priemonės vykdymą iki 2012 m. 

Tik skyrus Savivaldybės biudžeto lėšas šiai priemonei įgyvendinti, bus skelbiamas konkursas kultūros projektams finansuoti.

2012 m. lėšos būtinos visų mieste veikiančių kultūros įstaigų ir kultūrinę veiklą vykdančių nevyriausybinių organizacijų kultūros projektams įgyvendinti. 

Į šias lėšas konkurso būdu pretenduoja Savivaldybės biudžetinės įstaigos: Šiaulių dailės galerija, Šiaulių miesto kultūros centras „Laiptų galerija“, Šiaulių kultūros centras su padaliniais (Rėkyvos bei Aklųjų ir silpnaregių skyriais), Šiaulių miesto savivaldybės viešoji biblioteka, Šiaulių miesto koncertinė įstaiga „Saulė“; valstybinio pavaldumo kultūros įstaigos: Šiaulių dramos teatras, P. Višinskio viešoji biblioteka, koncertinė įstaiga Šiaulių valstybinis kamerinis choras „Polifonija“,  Šiaulių „Aušros“ muziejus; iš dalies kultūrinę veiklą vykdantys: Šiaulių universitetas, Šiaulių Sauliaus Sondeckio menų mokykla, Šiaulių miesto švietimo įstaigos; kūrybinės sąjungos bei per 30 kultūrinę veiklą vykdančių nevyriausybinių organizacijų.

Jei kultūros projektams vykdyti nebus skirtas dalinis finansavimas iš Šiaulių miesto savivaldybės biudžeto, projektai nebus koofinansuojami Kultūros rėmimo fondo bei kitų programų. 

Esant finansinėms galimybėms, 2012 m. inicijuoti šių renginių organizavimą: tarptautinio velykinio muzikos festivalio „Resurexit“, XVII šiuolaikinio meno festivalio „Virus“,  XV Lietuvos kaimo muzikantų ir kapelijų festivalį ,,Ant rubežiaus“, VI tarptautinį šokių festivalį-konkursą „Aušrinė žvaigždė“, X tarptautinio medijų meno festivalio „Enter“, X menų festivalio ,,Lux lucet in tenebris“, IX tarptautinio Ch. Frenkelio vilos vasaros festivalio, IX tarptautinio festivalio ,,Linksmasis akordeonas“, VI Lietuvos aukštųjų universitetinių mokyklų teatrų festivalio ,,Po saule“, tarptautinio bigbendų festivalio „Big Band Festival Šiauliai 2012“, literatūros festivalių „Literatūrinis žiemkelis“ ir „Europos literatūros dienos“, tarptautinio Sauliaus Sondeckio jaunųjų smuikininkų ir violončelininkų konkurso-festivalio, II tarptautinio chorų konkurso-festivalio ,,Šiauliai Cantat“ ir kt.

2012 m. prioritetai kultūros projektams finansuoti: miestą reprezentuojantys ir tradiciniai festivaliai; projektai skirti „Muziejų metams“; novatoriški kultūros projektai.

Skatinti meno kūrėjus. 

Planuoti lėšas kultūros ir meno premijoms, organizuoti premijų skyrimą bei premijų įteikimo ceremoniją; planuoti lėšas Šiaulių dramos teatro premijoms ir organizuoti premijų skyrimą; planuoti lėšas jaunųjų meno ir kultūros kūrėjų premijoms ir organizuoti premijų skyrimą. 

Skatinti įvairių socialinių grupių kultūrinę saviraišką.

Esant finansinėms galimybėms, skatinti kūrybines iniciatyvas ir finansuoti: miesto meno ir kultūros kūrėjų ar meno kolektyvų kelionių, susijusių su koncertine, festivaline ar konkursine veikla, išlaidas; svarbiausius miesto kultūros įvykius; kultūros projektus, gavusius finansavimą iš respublikinių ar tarptautinių fondų; draugaujančių miestų kultūros projektus; kultūros vadybos seminarus, kultūros ir meno konferencijas.

02. Ugdyti pilietinį sąmoningumą ir puoselėti tautines tradicijas.

Uždaviniui realizuoti numatomos priemonės. 

Užtikrinti valstybinių švenčių organizavimą ir atmintinų datų paminėjimą.  

Inicijuoti ir finansuoti valstybinių švenčių organizavimą ir atmintinų datų paminėjimą: Laisvės gynėjų dieną,  Lietuvos valstybės atkūrimo dieną, Lietuvos nepriklausomybės atkūrimo dieną, Gedulo ir vilties dieną, Valstybės (Lietuvos karaliaus Mindaugo karūnavimo) dieną, Juodojo kaspino dieną, tarptautines Vaikų gynimo, Pagyvenusių žmonių ir Kultūros dienas. 

Užtikrinti etninės kultūros sklaidą.

Esant finansinėms galimybėms, planuoti lėšas tradicinėms kalendorinėms šventėms bei finansuoti Jonines ir Užgavėnes. 

Puoselėti dainų ir šokių švenčių tradicijas.

Inicijuoti meno kolektyvų rengimąsi Lietuvos dainų šventei, vyksiančiai 2014 m. ir vykdyti organizacinį darbą, užtikrinantį Šiaulių miesto meno kolektyvų dalyvavimą renginyje.

03. Reprezentuoti Šiaulių miesto kultūrinį gyvenimą.

Uždaviniui realizuoti numatomos priemonės. 

Užtikrinti miesto reprezentacinių renginių organizavimą.

Planuoti lėšas bei kontroliuoti miesto šventės „Šiaulių dienos“, vasaros renginių ciklo, kalėdinių-naujamečių renginių, Žiemos ir Vandens švenčių prie Rėkyvos ežero organizavimą ir etc.

Inicijuoti vardinių stipendijų steigimą.

Esant finansinėms galimybėms, inicijuoti keturių vardinių – Sauliaus Sondeckio, Gerardo Bagdonavičiaus, Algirdo Juliaus Greimo, Prano Piauloko – Savivaldybės edukacinių stipendijų steigimą, parengti nuostatų ir Savivaldybės tarybos sprendimo projektus. Stipendijų paskirtis – tobulinti meno kūrėjų profesionalų meistriškumą: dalyvauti stažuotėse, konkursuose, simpoziumuose ar kitose veiklose, skirtose profesiniam meistriškumui tobulinti, meniniams projektams parengti.

04. Kurti palankesnes sąlygas miesto gyventojams naudotis kokybiškomis kultūros įstaigų paslaugomis. 

Uždaviniui realizuoti numatomos priemonės. 

Užtikrinti Šiaulių dailės galerijos veiklą. 

Įstaigos strateginio veiklos plano santrauka:

Šiaulių dailės galerijos (2012–2014 m.) parengtas strateginis veiklos planas užtikrina sąlygas šiuolaikinio profesionaliojo meno tęstinumui ir sklaidai.

Tikslo aprašymas.

Įstaigos programos tikslas – sudaryti sąlygas šiuolaikinio vizualinio meno tęstinumui ir sklaidai, laisvai visuomenės kultūros raiškai bei jos dalyvavimui kūrybinėje veikloje. Inicijuoti ir rengti miesto, Lietuvos ir užsienio šiuolaikinio meno ir kultūros renginius, ugdant kūrybišką, demokratinę ir atvirą visuomenę.

Uždaviniai:

 01. Supažindinti miesto bendruomenę su Lietuvos ir užsienio šiuolaikinio meno tendencijomis.

Uždaviniu siekiama suteikti galimybę Šiaulių miesto gyventojams ir svečiams susipažinti su šiuolaikinio meno aktualijomis ir pagrindinėmis įvairių meno rūšių tendencijomis.

Uždaviniui realizuoti numatomos priemonės. 

Rengti šiuolaikines meno tendencijas reprezentuojančius tęstinius tarptautinius projektus.

Surengti XVII šiuolaikinio meno festivalį „Virus“, X medijų meno festivalį „Enter“. 

Pristatyti garsiausių Lietuvos menininkų kūrybą.

Pristatyti Lietuvos dailininkų sąjungos kuruojamą parodą. 

Surengti Eugenijaus Varkulevičiaus (Kaunas) kūrybos parodą.

Surengti Sauliaus Kruopio (Vilnius) kūrybos parodą.

Surengti Arūno Kulikausko fotografijų parodą.

Pristatyti užsienio menininkų kūrybą.

Surengti Prancūzijos menininkų parodą.

Surengti Grzegorz Mazurek, Lech Mazurek grafikos darbų parodą.

02. Pristatyti Šiaulių menininkų kūrybą Lietuvoje ir užsienyje, stiprinti tarptautinį bendradarbiavimą.

Uždaviniu siekiama sudaryti palankiausias sąlygas Šiaulių miesto menininkams pristatyti savo kūrybą Lietuvoje ir užsienyje, palaikyti ir užmegzti naujus tarptautinio bendradarbiavimo ryšius tarp menininkų ir kultūros institucijų.

Uždaviniui realizuoti numatomos priemonės.

Bendradarbiauti su kultūros institucijomis Lietuvoje, užsienio ambasadomis Lietuvoje  ir Lietuvos atstovybėmis užsienyje.

Bendradarbiauti su Prancūzijos ambasada ir jos kultūros centru Lietuvoje, Goethe‘s institutu Vilniuje, rengiant menininkų parodas ir kultūrinius renginius. Tęsti bendradarbiavimą su Nordvich‘o (Didžioji Britanija) menų akademija, užmegzti ryšius su Goldsmiths universitetu Londone, kviečiant menininkus dalyvauti tarptautiniuose projektuose „Virus“ ir „Enter“.

Palaikyti ryšius su Lietuvos ir užsienio mokymo įstaigomis, meno institucijomis, papildant Šiaulių dailės galerijos meno informacijos centrą naujais leidiniais.

Įgyvendinti draugaujančių miestų programas, tęstinių parodų keitimosi srityje.

Pristatyti Šiaulių menininkų kūrybą tarptautinėje parodoje Pernu mieste (Estija).

Pristatyti Šiaulių miesto menininkų kūrybą.

Surengti fotomenininko Aleksandro Ostašenkovo retrospektyvinę kūrybos parodą; menininko Petro Rakštiko kūrybos parodą; Kamilės Adomaitytės foto / grafikos parodą „Kitas laikas“; Arūno Vasiliausko akavarelės kūrybos parodą; Dainiaus Trumpio taybos parodą; Giedriaus Šiukščiaus kūrybos parodą; Vidmanto Zarėkos kūrybos parodą; Ričardo Garbačiausko kūrybos parodą.

 03. Kurti palankesnes sąlygas įvairioms miesto gyventojų grupėms dalyvauti kultūrinėje veikloje.

Šiuo uždaviniu siekiama užtikrinti įstaigos veiklą, kultūros paslaugų kūrimą ir plėtojimą. 

Uždaviniui realizuoti numatomos priemonės.

Užtikrinti įstaigos veiklą ir jos darbuotojų išlaikymą.

Siekiant užtikrinti pilnavertį įstaigos funkcionavimą, būtina rūpintis įstaigos darbuotojų išlaikymu, mokėti  institucijoms už komunalines paslaugas (šildymą, vandenį, elektrą, komunikacijos priemones). 

Sudaryti sąlygas darbuotojams kelti kvalifikaciją.

Sudaryti sąlygas darbuotojams dalyvauti seminaruose ir mokymuose, tobulinant profesines žinias ir taikant jas įstaigos veikloje.

04. Inicijuoti ir įgyvendinti novatoriškus meninius procesus. 

Uždaviniu siekiama ugdyti kritišką ir šiuolaikišką visuomenę, tolerancijos ir demokratiškumo principus kūrybos srityje, atverti miesto visuomenei globalizuoto meno problemas.

Uždaviniui realizuoti numatomos priemonės.

Bendradarbiauti su švietimo įstaigomis (mokyklomis, kolegijomis, universitetais ir kt.)

Kartu su Šiaulių universiteto Menų fakultetu rengti gabiausių studentų kūrybos pristatymus: parodas, peržiūras, diskusijas. Bendradarbiauti studentų praktinio mokymo srityje. Suteikti sąlygas jauniems menininkams dalyvauti įstaigos teminiuose šiuolaikinio meno projektuose. 

Surengti Menų fakulteto magistrų darbų parodą; Šiaulių universiteto Menų fakulteto studentų odos kūrybos parodą; Šiaulių universiteto Menų fakulteto AVM katedros studentų atsiskaitomąją kūrybos parodą.

Surengti bendrą Šiaulių ir Liublino (Lenkija) universitetų dėstytojų Irenos Ambrazienės ir Marijos Sekovskos kūrybos parodą.

Surengti Vilniaus Dailės Akademijos Telšių dailės fakulteto studentų kūrybos parodą.

Bendradarbiauti su Šiaurės Lietuvos kolegija ir surengti joje fotografijos parodą.

Bendradarbiauti studentų praktinio mokymo srityje.

Bendradarbiauti su Šiaulių Sauliaus Sondeckio menų mokykla, rengti bendrus projektus. 

Surengti parodą „Menų studijos“ ir pristatyti joje Lietuvos akademines meno institucijas.  

Plėtoti alternatyvaus kino meno klubo veiklą.

Įgyvendinti projektą „Šiaulių dailės galerijos menų akademija“, pristatant alternatyvaus kino meno tendencijas, geriasius pavyzdžius, mokant dalyvius naudotis skaitmeninėmis kino kūrimo technologijomis. 

Pristatyti novatoriškas menines idėjas.

Įgyvendinti tęstinį projektą „Naujausios šiuolaikinio Lietuvos meno tendencijos“: surengti šiuolaikinio meno parodą „Socialus“ (kuratorius architektas Dalius Puzinas); parodą „Šiaulių foto faktorius“; parodą „Jaunoji Lietuvos tapyba“; šiuolaikinės architektūros parodą; įgyvendinti projektą „Šiaulių fotofaktorius“ ir surengti parodas, skirtas Šiaulių miesto dienoms, pristatant aktualiausias miesto ir regiono fotografijos tendencijas (Šiaulių ir Eteno-Lero menininkų paroda).

Pristatyti Dariaus Vaičekausko (Klaipėda) kuruojamą projektą „Kiti“.

Rengti trumpalaikius meninius projektus (parodas, performansus, diskusijas).

05. Meno priemonėmis ugdyti kūrybišką ir žinių siekiančią visuomenę, tęsiant ir plėtojant edukacinę veiklą.

Uždaviniu siekiama formuoti kultūringą ir visapusiškai išsilavinusią bei kritišką asmenybę, ugdyti estetinį skonį ir kultūrinių vertybių svarbą, sudaryti sąlygas vaikams ir moksleiviams bendradarbiauti su menininkais, plėsti galerijos edukacinę veiklą mieste ir regione.

Uždaviniui realizuoti numatomos priemonės.

Kurti ir įgyvendinti edukacinius projektus.

Tęsti edukacinę kūrybinę vasaros stovyklą „Menopolis“, teikti galerijos parodų gido paslaugas moksleivių grupėms, rengti paskaitų ciklus Šiaulių universiteto, Šiaurės Lietuvos kolegijos studentams, supažindinti visuomenę su galerijos projektais ir festivalinės veiklos rezultatais viešųjų paskaitų metu. Įtraukti į galerijos organizuojamus edukacinius renginius kitas Šiaulių miesto švietimo ir ugdymo įstaigas, kurti bendrus projektus. 

Viešinti įstaigos veiklą.

Bendradarbiauti su respublikine ir vietine žiniasklaida, dalyvaujant respublikinėse ir vietinėse radijo, televizijos laidose, informuoti visuomenę apie galerijos veiklą interneto svetainėje www.siauliugalerija.lt bei socialiniuose tinklalapiuose: facebook.com, youtube.com, flickr.com ir kt. Reprezentuoti įstaigą bendruose respublikiniuose meno projektuose, vystyti informacinio centro veiklą. Teikti informaciją apie Šiaulių dailės galerijos veiklą miesto švietimo ir ugdymo įstaigoms.

Rengti informacinius leidinius apie galerijos veiklą.

06. Skatinti kūrybinę ir meninę veiklą bei jos sklaidą Šiaulių mieste.

Uždaviniu siekiama aktyviai dalyvauti meniniame ir kultūriniame miesto gyvenime, skatinti visuomenės kūrybingumą ir iniciatyvumą, kryptingai formuoti Šiaulių dailės galerijos auditoriją.

Uždaviniui realizuoti numatomos priemonės.

Rengti tradicines parodas.

Surengti LDS Šiaulių dailininkų organizacijos kasmetinę 51-ąją kūrybos parodą, 46-ąją Šiaulių krašto tautodailininkų kūrybos parodą.  

Rezultato pasiekimo vertinimo kriterijai:

R- įstaigos, kaip šiuolaikinio meno centro, įvaizdžio įtvirtinimas Šiaulių mieste bei Lietuvoje, naujų meninių projektų atsiradimas, tarpdisciplininės veiklos išplėtimas.

Produkto vertinimo kriterijai: 

P – parodų skaičius;

P – renginių skaičius;

P – projektų skaičius; 

P – lankytojų skaičius;

Užtikrinti Šiaulių miesto savivaldybės viešosios bibliotekos veiklą.

Įstaigos strateginio veiklos plano santrauka:

Šiaulių miesto savivaldybės viešosios bibliotekos (2012–2014 m.) strateginis veiklos planas užtikrina viešą prieigą prie informacijos skirtingų socialinių sluoksnių ir amžiaus grupių žmonėms ir padeda kurti socialiai glaudžią ir išsilavinusią visuomenę. Bibliotekos veikla būtina, kad miesto gyventojams būtų sudaryta galimybė naudotis plačiu kultūros ir informacijos paslaugų spektru. 

Tikslo aprašymas.

Įstaigos programos tikslas – kaupti, tvarkyti ir saugoti kultūrinę bei istorinę reikšmę turinčią informaciją; sudaryti sąlygas visuomenei naudotis šia informacija; patenkinti bendruomenės informacinius poreikius. 

Uždaviniai: 

01. Kaupti universalų dokumentų fondą.

Uždaviniu siekiama komplektuoti, tvarkyti ir saugoti universalų dokumentų fondą ir skaitmeninę informaciją, atsižvelgiant į savivaldybės istorines tradicijas, ekonominę bei kultūrinę plėtrą, demografinę situaciją, gyventojų poreikius bei informacinės visuomenės keliamus reikalavimus. 

Uždaviniui realizuoti numatomos priemonės.

Įsigyti ir sutvarkyti spaudinius. 

Prenumeruoti periodinius leidinius ir duomenų bazes. 

02. Sudaryti sąlygas vartotojams naudotis elektroninėmis paslaugomis, pagerinti visuomenės narių informacinį raštingumą.

Uždaviniu siekiama bibliotekos vartotojus įtraukti į informacinės visuomenės gyvenimą, padidinti informacijos suteikiamą naudą piliečiams, gerinti bibliotekos darbuotojų skaitmeninę kompetenciją. Didelę įtaką šio uždavinio vykdymui turi bibliotekos dalyvavimas Lietuvos nacionalinės M. Mažvydo bibliotekos kartu su Lietuvos Respublikos kultūros ministerija bei Bil‘o ir Melind‘os Geits‘ų fondu vykdomame projekte „Bibliotekos pažangai“. Toliau plėtoti jau veikiančius Lietuvos integralios bibliotekų informacinės sistemos (LIBIS) posistemius, užtikrinti LIBIS tolimesnę plėtrą viešosios paslaugos ir informacija visuomenei, nuolat atnaujinti informaciją bibliotekos interneto svetainėje www.smsvb.lt. 2012m. biblioteka tęs projekto „Bibliotekos pažangai“ veiklą. 

Uždaviniui realizuoti numatomos priemonės.

Dalyvauti projekto „Bibliotekos pažangai“ organizuojamose akcijose.

Konsultuoti ir individualiai mokyti viešos interneto prieigos lankytojus.

Organizuoti nemokamus kompiuterinio raštingumo mokymus gyventojų grupėms.

Pildyti bibliotekos kompiuterinį katalogą.

Pristatyti naujų duomenų bazių galimybes vartotojams. 

03. Kurti palankesnes sąlygas įvairioms miesto gyventojų grupėms dalyvauti švietėjiškoje, kultūrinėje veikloje.

Plėtojant bibliotekos paslaugų pasiūlos įvairovę miesto bendruomenei, svarbią reikšmę turi kiekvieno bibliotekos skyriaus ir filialo efektyvi veikla. Kiekviename bibliotekos padalinyje, aptarnaujančiame vartotojus, bus sudaryta galimybė gauti kokybiškas bibliotekines ir informacines paslaugas, naudotis kompiuteriu, turiningai praleisti laisvalaikį. 

Bibliotekoje yra 57,5 etatai, iš jų – profesionalių bibliotekininkų 42,5 etatai. Informacinėje visuomenėje bibliotekininkų profesinei kompetencijai keliami vis aukštesni reikalavimai ir nauji uždaviniai. Bibliotekoje veikia pakopinė veiklos rezultatų vertinimo sistema: metiniai veiklos rodikliai metinėse veiklos araskaitose; pagal pateiktas padalinių veiklos ataskaitas rengiamos metinės suvestinės veiklos programos ir ataskaitos. Priežiūros ir vertinimo metu vykdoma veiklos rezultatų analizė, įvertinamas pasiektų rezultatų efektyvumas.

Uždaviniui realizuoti numatomos priemonės.

Užtikrinti įstaigos darbuotojų veiklą ir teikiamų paslaugų kokybę. 

04. Pritaikyti bibliotekos paslaugas neįgaliesiems gyventojams ir skatinti neįgaliųjų kultūrinę saviraišką. 

Uždaviniu siekiama nustatyti socialiai atskirtų gyventojų grupių poreikius, organizuoti jiems skirtą veiklą. Dėl įvairių barjerų (fizinės pastatų būklės ir padėties, gebėjimų, motyvacijos trūkumo ir kitų) bibliotekos paslaugomis naudojasi tik dalis neįgaliųjų vartotojų, todėl artimiausiu metu bus gerinamas informacijos ir kultūros prieinamumas akliesiems ir silpnaregiams bei kitą negalią turintiems žmonėms, pritaikant neįgaliesiems bibliotekos patalpas ir aplinką, sudarant elektroninės prieigos galimybes prie skaitmeninio turinio. 2012 m. biblioteka dalyvaus projekto „Bibliotekos pažangai“ veikloje – bibliotekų interneto svetainių pritaikyme neįgaliesiems. Bibliotekoje individualiai bus dirbama su neįgaliaisiais vaikais, organizuojami jiems skirti renginiai, jų kūrybos parodos.

Uždaviniui realizuoti numatomos priemonės.

Organizuoti renginius neįgaliesiems.

Gerinti darbo vietas su specializuota programine įranga akliesiems ir silpnaregiams.

Pristatyti leidinius neįgaliesiems ir senyvo amžiaus Šiaulių miesto gyventojams į namus. 

05. Skatinti skaitymą, informacijos sklaidą.

Uždaviniu siekiama skatinti skaitymą, formuoti skaitymo įgūdžius ir motyvaciją. Informacines technologijas panaudoti vartotojų aptarnavimo ir informacijos sklaidos gerinimui. Stiprinti šiauliečių domėjimąsi knygomis ir elektronine informacija, užtikrinti kultūros paveldo ir vertybių prieinamumą, organizuoti įvairius kultūrinius renginius.

Uždaviniui realizuoti numatomos priemonės.

Aptarnauti lankytojus. 

Išduoti dokumentus.

Atsakyti į  bibliografines užklausas. 

Organizuoti renginių, parodų pristatymus. 

Rengti ekskursijas po bibliotekas.

Dalyvauti projektinėje veikloje. 

06. Sudaryti sąlygas darbuotojams kelti kvalifikaciją. 

Biblioteka siekia būti nuolat besimokančia organizacija. Viešosios bibliotekos darbuotojo vaidmuo turi iš esmės keistis: nuo informacijos tarpininko ir tiekėjo prie informacijos interpretatoriaus. Uždaviniu siekiama sudaryti sąlygas darbuotojams dalyvauti kvalifikacijos kėlimo kursuose, stažuotėse, seminaruose, konferencijose tiek Lietuvoje, tiek ir užsienyje. Bibliotekos darbuotojai dalyvaus Švietimo mainų paramos fondo Leonardo da Vinci programos partnerysčių projekte „Kaip muziejai, galerijos, bibliotekos ir archyvai gali prisidėti prie mokymosi visą gyvenimą“. Projekte dalyvaus organizacijos ir įstaigos (muziejai, bibliotekos, archyvai) iš įvairių ES šalių (Italijos, Prancūzijos, Vokietijos, Latvijos, Lietuvos, Lenkijos, Turkijos, Portugalijos) siekiant išsiaiškinti įstaigų svarbą, nustatyti jų indėlį skatinant prieigą prie skaitmeninių technologijų, siekiant tenkinti kultūros darbuotojų, dirbančių bibliotekose, muziejuose, archyvuose mokymosi poreikius, perteikiant visą gyvenimą trunkančio mokymosi patirtį lankytojams ir vartotojams. Keliama darbuotojų kvalifikacija leis efektyviau teikti paslaugas vartotojams. 

Uždaviniui realizuoti numatomos priemonės.

Dalyvauti projekto „Bibliotekos pažangai“ mokymuose.

Dalyvauti projekto „Bibliotekos pažangai“organizuojamuose nuotoliniuose mokymuose.

Dalyvauti LKDTC seminaruose.

Dalyvauti konferencijose.

Dalyvauti Švietimo mainų paramos fondo Leonardo da Vinci programos partnerysčių projekto organizuojamuose kvalifikacijos kėlimo renginiuose.  

Rezultato pasiekimo vertinimo kriterijus.

R – užtikrintos būtinos sąlygos bibliotekos, kaip kultūros įstaigos ir informacijos technologijų bei paslaugų centro, veiklai, išaugęs bibliotekos lankytojų skaičius, pagerėjęs gyventojų informacinis raštingumas, naudojimasis informacinių technologijų galimybėmis informacijos gavimui ir bendravimui.

Produkto vertinimo kriterijai: 

P– įsigyjamų ir sutvarkomų spaudinių skaičius;

P – prenumeruojamų periodinių leidinių pavadinimų skaičius;

P – prenumeruojamų duomenų bazių skaičius;

P – akcijų skaičius;

P – viešos interneto prieigos (VIP) lankytojų skaičius;

P – lankytojų konsultacijų skaičius;

P – VIP lankytojų individualių mokymų skaičius;  

P – įdiegtų kompiuterizuotų darbo vietų skaičius vartotojams ir darbuotojams;

P – neįgaliesiems skirtų renginių skaičius;

P – neįgaliesiems skirtų kompiuterinių darbo vietų skaičius;

P – neįgaliesiems ir senyvo amžiaus žmonėms į namus pristatytų leidinių skaičius;

P – lankytojų skaičius per metus;

P – darbuotojų, kėlusių kvalifikaciją, skaičius;

P – renginių skaičius;

P – ekskursijų po biblioteką skaičius;

P – įgyvendintų projektų skaičius.

Užtikrinti Šiaulių miesto kultūros centro „Laiptų galerija“ veiklą.

Įstaigos strateginio veiklos plano santrauka:

Šiaulių miesto kultūros centro „Laiptų galerija“ (2012–2014 m.) parengtame strateginiame veiklos plane užtikrinamos sąlygos visuomenei dalyvauti kultūriniame gyvenime, svarbiausias dėmesys skiriamas profesionaliojo meno sklaidai ir etninės kultūros puoselėjimui.   

Tikslo aprašymas.

Programos tikslas – puoselėti profesionaliojo meno sklaidą, organizuojant parodas, kamerinius koncertus, renginius; formuoti miestiečių vertybines orientacijas ir tenkinti įvairialypius estetinius poreikius.

Uždaviniai:

01. Supažindinti šiauliečius su profesionaliąja Lietuvos ir užsienio daile, muzika ir literatūra.

Uždaviniui realizuoti numatomos priemonės.

Dailė. Organizuoti ir pristatyti Lietuvos ir užsienio menininkų kūrybą.

Pristatyti lietuvių menininkų, gyvenančių ir kuriančių užsienyje, kūrybą. 

Rengti tradicinį tarptautinį menų festivalį „Lux lucet  in tenebris“ (Šviesa nugali tamsą).

Organizuoti ir aptarti Šiaulių miesto ir regiono geriausių jaunųjų menininkų – moksleivių ir studentų – kūrybos parodas.

Organizuoti jaunųjų menininkų tradicinį edukacinį projektą-plenerą „Pažink save mene“ Bugailiškio sode.

Stiprinti tarptautinį kultūrinį bendradarbiavimą.

Muzika. Organizuoti kamerinius koncertus.

Organizuoti respublikinių ir tarptautinių konkursų laureatų koncertus.

Literatūra. Organizuoti tradicinį respublikinį festivalį „Literatūrinis žiemkelis“.

Organizuoti literatūrinius projektus.

02. Skatinti jaunimo kūrybiškumą ir dalyvavimą kultūriniame gyvenime.

Uždaviniui realizuoti numatomos priemonės.


Rengti vaikų ir jaunimo dailės kūrybos parodas.

Organizuoti jaunųjų atlikėjų – respublikinių ir tarptautinių konkursų laureatų – koncertus.

Organizuoti jaunųjų literatų kūrybos pristatymą, poezijos ir muzikos vakarus.

Užtikrinti Vaikų dailės studijos veiklą.

Rengti edukacinius-integracinius projektus.

Vykdyti edukacinius projektus su Šiaulių miesto vaikais bei moksleiviais ir Šiaulių apskrities vaikų globos namų auklėtiniais. 

03. Kurti palankesnes sąlygas įvairioms miesto gyventojų grupėms dalyvauti kultūrinėje veikloje.

Uždaviniui realizuoti numatomos priemonės.

Užtikrinti įstaigos veiklą, teikiamų paslaugų kokybę.

04. Puoselėti etninę kultūrą.

Uždaviniui realizuoti numatomos priemonės.

Užtikrinti folkloro ansamblio „Salduvė“ instrumentinės, vokalo ir choreografijos grupių kūrybinę ir koncertinę veiklą.

Rengti ekspedicijas į Šiaulių regiono kaimus ir miestelius.

Bendradarbiauti su Europos šalių folkloro kolektyvais ir rengti bendrus projektus.

Rengti edukacines folkloro programas vaikams ir jaunimui.

Rezultato pasiekimo vertinimo kriterijus:

R- užtikrintos būtinos sąlygos sėkmingam įstaigos funkcionavimui, tam, kad miesto gyventojams būtų teikiamos tik kokybiškos kultūros paslaugas.

Produkto vertinimo kriterijai:

P – renginių skaičius;

P – parodų skaičius;

P – lankytojų skaičius;

P – edukacinių užsiėmimų skaičius;

P – etninės kultūros renginių skaičius;

P – mėgėjų meno kolektyvo koncertų skaičius;

P – įgyvendintų projektų skaičius.

Užtikrinti Šiaulių kultūros centro veiklą. 

Įstaigos strateginio veiklos plano santrauka:

Šiaulių kultūros centro (2012–2014 m.) parengtas strateginis veiklos planas sudaro prielaidas įstaigai kryptingai planuoti veiklą plečiant kultūrinių paslaugų teikimą miestiečiams, plėtoti kultūrinę veiklą, laisvalaikio organizavimo formas.  

Tikslo aprašymas. 

Programos tikslas – sudaryti sąlygas įvairaus amžiaus šiauliečių kūrybinei ir meninei saviraiškai, formuoti miestiečių vertybines orientacijas bei tenkinti įvairialypius estetinius poreikius, puoselėti etninę kultūrą, dainų švenčių tradicijas, stiprinti miestiečių kultūrinį identitetą, organizuojant valstybines ir miesto šventes.

Uždaviniai: 

01.  Skatinti nekomercinį meną ir miestą reprezentuojančią kultūrinę veiklą.

Uždaviniu siekiama sudaryti kuo palankesnes sąlygas šiauliečiams aktyviau dalyvauti meninės saviraiškos procese, ugdyti ir formuoti miesto gyventojų kultūrinius poreikius, užtikrinti tarptautinių kultūrinių mainų palaikymą ir plėtojimą. 

Uždaviniui realizuoti numatomos priemonės. 

Stiprinti mėgėjų meno kolektyvų veiklą.

Skatinti vadovų iniciatyvą ir savarankiškumą plečiant kolektyvų koncertinę veiklą. Organizuoti kolektyvų dalyvavimą  respublikiniuose ir tarptautiniuose projektuose, projektų įvairiems fondams teikimą, pasirengimą Lietuvos dainų šventei (2014 m.), organizuoti kolektyvų dalyvavimą konkursuose ir apžiūrose; sudaryti galimybę meno kolektyvų vadovams kelti kvalifikaciją kursuose ir seminaruose.

Jaunimo mėgėjų teatro studija „Helijas“  planuoja 2 spektaklių premjeras; jaunimo kamerinis choras „Atžalynas“ organizuos tarptautinį chorų festivalį-konkursą „Šiauliai Cantat“; studija „Svajokliai“ rengs vasaros kūrybinę stovyklą, tęs „Lietuvos- Latvijos projektą „Baltų meno istorija“; vaikų dainavimo studija „Ro ko ko“ ruoš programą kūrybinės veiklos jubiliejui pažymėti, išleis muzikos albumą „Veni Sancte Spiritus“. 

Organizuoti valstybines ir miesto šventes. 

Organizuoti valstybinių ir miesto švenčių paminėjimą: Trijų karalių dieną; sausio 13-ąją, Lietuvos laisvės gynėjų dieną; vasario 16-ąją, Lietuvos valstybės atkūrimo dieną; kovo 11-ąją, Lietuvos nepriklausomybės atkūrimo dieną; Užgavėnes; atvelykį; Tarptautinę vaikų gynimo dieną; birželio 14-ąją, Gedulo ir vilties dieną; Jonines; liepos 6-ąją, Valstybės (Lietuvos karaliaus Mindaugo karūnavimo) dieną; Vandens šventę Rėkyvoje; rugpjūčio 23-ąją, Juodojo kaspino dieną; miesto šventę „Šiaulių dienos’2012“; Tarptautinę pagyvenusių žmonių dieną; Žiemos šventę; kalėdinius, naujamečius renginius.

Organizuoti festivalius ir konkursus.

Organizuoti: tarptautinį šokių festivalį-konkursą ,,Aušrinė žvaigždė“, respublikines moksleivių folklorinių šokių varžytuves „Patrepsynė“, respublikinį festivalį „Sveiks, svieteli margs“ bei Šiaulių miesto ir apskrities mėgėjų meno kolektyvų ir atlikėjų festivalį „Rudens mozaika“.

Plėtoti kultūrinės informacijos sistemą.

Tobulinti įstaigos interneto svetainę, ieškoti naujų, šiuolaikinių kultūrinės informacijos sklaidos formų apie Šiaulių kultūros centro veiklą, kultūros renginius, meno kolektyvus.

02. Skatinti jaunimo kūrybiškumą ir dalyvavimą miesto kultūriniame gyvenime.

Uždaviniu siekiama sudaryti kuo palankesnes sąlygas kūrybiškam jaunimui aktyviai dalyvauti kūrybos procese, skatinti kūrybinių studijų, kolektyvų, grupių steigimąsi bei jų telkimąsi Šiaulių kultūros centre, sudaryti prielaidas naujoms jaunimo kūrybos išraiškos formoms atsirasti ir plėtotis. 

Uždaviniui realizuoti numatomos priemonės.

Skatinti jaunimo kūrybinį aktyvumą.

Skatinti kūrybingą jaunimą aktyviai dalyvauti Kultūros centro organizuojamuose renginiuose, festivaliuose, konkursuose, parodose. Pristatyti jaunimo kūrybą kuo platesniam visuomenės ratui. Bendrauti ir bendradarbiauti su jaunimo organizacijomis, jaunaisiais menininkais, įvairių mokyklų ir įstaigų jaunimo meno kolektyvais.

03. Kurti palankesnes sąlygas įvairioms miesto gyventojų grupėms dalyvauti kultūrinėje veikloje.

Uždaviniu siekiama plėtoti kultūros paslaugų pasiūlos įvairovę miesto gyventojams. Stiprinti Kultūros centro bei Rėkyvos ir Aklųjų ir silpnaregių skyrių kultūrinę veiklą.

Uždaviniui realizuoti numatomos priemonės.

Užtikrinti įstaigos ir jos skyrių kūrybinę veiklą, teikiamų paslaugų kokybę. 

04. Gerinti etninės kultūros sklaidos sąlygas. 

Uždaviniu siekiama sudaryti sąlygas puoselėti ir plėtoti etninę kultūrą; koordinuoti veiklą etninės kultūros srityje; užtikrinti sukauptų etnokultūrinių vertybių ilgalaikį išsaugojimą ir panaudojimą; ugdyti piliečių etninę savimonę, rūpintis etninės kultūros puoselėjimu, sklaida ir tęstinumu.

Uždaviniui realizuoti numatomos priemonės.

Užtikrinti etninės kultūros tęstinumą ir sklaidą.

Koordinuoti miesto etnokultūrinę veiklą; organizuoti tradicines kalendorines šventes; teikti metodinę pagalbą folkloro kolektyvams ir skatinti naujų folkloro kolektyvų mieste kūrimąsi; vykdyti projektinę veiklą; kaupti Šiaulių krašto muzikinio folkloro fondą bei naudoti jį miesto folkloro ansamblių programose. 

Rezultato pasiekimo vertinimo kriterijai:

R– išaugęs įvairių gyventojų grupių susidomėjimas įstaigoje vykstančiais kultūriniais renginiais, miestiečių noras dalyvauti mėgėjų meno kolektyvuose, meninėje veikloje bei valstybinėse šventėse; padidėjęs kolektyvų, pelniusių respublikinį, tarptautinį pripažinimą, skaičius.

Produkto vertinimo kriterijai: 

P – renginių skaičius;

P – surengtų valstybinių ir miesto švenčių skaičius; 

P – lankytojų, žiūrovų skaičius;

P – edukacinių projektų skaičius;

P – etninės kultūros renginių skaičius;

P – mėgėjų meno kolektyvų skaičius;

P – jaunimo kūrybinių iniciatyvų skaičius;

P – įsteigtų jaunimo kūrybinių studijų, kolektyvų, grupių skaičius;

P – įgyvendintų projektų skaičius.

Užtikrinti Šiaulių miesto koncertinės įstaigos „Saulė“ veiklą. 

Įstaigos strateginio veiklos plano santrauka:

Šiaulių miesto koncertinės įstaigos „Saulė“ (2012–2014 m.) veiklos strategija parengta atsižvelgiant į įstaigos veiklos kryptis, tikslus ir funkcijas.

Tikslo aprašymas.

Programos tikslas – puoselėti, kurti ir plėtoti profesionaliosios muzikos kultūros tradicijas, sudaryti sąlygas jauniems ir pripažintiems Lietuvos bei pasaulio muzikos atlikėjams, kolektyvams dalyvauti įstaigos kūrybinėje veikloje, ugdyti, formuoti ir tenkinti visuomenės poreikį muzikinei kultūrai.

Uždaviniai: 

01. Organizuoti profesionaliojo scenos meno koncertų, festivalių, konkursų ir kt. programų kūrimą ir viešą atlikimą.

Uždaviniu siekiama sudaryti kuo palankesnes sąlygas menininkams aktyviau dalyvauti meninės kūrybos procese, ugdyti ir formuoti miesto gyventojų kultūrinius poreikius, užtikrinti tarptautinių kultūrinių mainų palaikymą ir plėtojimą. 

Uždaviniui realizuoti numatomos priemonės. 

Parengti pučiamųjų, kamerinio orkestrų, bigbendo koncertines programas ir jas atlikti koncertų salėse.

Organizuoti profesionaliosios muzikos festivalius.

Organizuoti kamerinės muzikos ir pučiamųjų orkestrų festivalius, tarptautinį festivalį „Big Band Festival Šiauliai“, koncertų ciklą „Muzikiniai rudenys“, edukacinį koncertų ciklą vaikams „Kelionė po Saulės šalį“.

Organizuoti profesionaliosios muzikos koncertus. 

Periodiškai rengti įvairaus žanro profesionaliosios muzikos koncertus koncertų salėje „Saulė“ ir kitose miesto viešose erdvėse.

Plėtoti kultūrinės informacijos sistemą.  

Tobulinti įstaigos interneto svetainę, ieškoti naujų, šiuolaikinių kultūrinės informacijos sklaidos formų apie įstaigos veiklą, teikiamas paslaugas, kultūros renginius, meno kolektyvus. 

02. Skatinti jaunimo kūrybiškumą ir dalyvavimą miesto kultūriniame gyvenime. 

Uždaviniu siekiama sudaryti kuo palankesnes sąlygas gabiems jauniesiems menininkams aktyviau dalyvauti meninės kūrybos procese, skatinti jaunųjų menininkų kūrybinių projektų pristatymą visuomenei, sudaryti prielaidas naujoms jaunimo kūrybos išraiškos formoms atsirasti ir plėtotis. 

Uždaviniui realizuoti numatomos priemonės.

Skatinti jaunimo kūrybinį aktyvumą.

Skatinti kūrybingą jaunimą aktyviai dalyvauti Koncertinės įstaigos „Saulė“ organizuojamuose renginiuose, festivaliuose. Pristatyti jaunimo kūrybą kuo platesniam visuomenės ratui. Skatinti dalyvauti įvairiuose projektuose. Bendrauti ir bendradarbiauti su jaunaisiais menininkais, įvairių mokyklų ir įstaigų jaunimo meno kolektyvais.

03. Kurti palankesnes sąlygas įvairioms miesto gyventojų grupėms dalyvauti kultūrinėje veikloje.

Uždaviniu siekiama plėtoti kultūros paslaugų pasiūlos įvairovę miesto gyventojams, stiprinti kultūros įstaigų konkurencingumą kultūros paslaugų rinkoje. 

Uždaviniui realizuoti numatomos priemonės.

Užtikrinti įstaigos veiklą ir teikiamų paslaugų kokybę. 

Rezultato pasiekimo vertinimo kriterijai:

R – sukurtos aukštos kokybės ir visiems gyventojų sluoksniams finansiškai prieinamos kultūros paslaugos. 

Produkto vertinimo kriterijai: 

P – renginių skaičius;

P – lankytojų skaičius;

P – parengtų naujų koncertinių programų skaičius;

P – įstaigos meno kolektyvų koncertų skaičius;

P – įgyvendintų projektų skaičius.



	Programos 01 tikslo  produkto vertinimo kriterijus

Rodiklio pavadinimas, mato vnt.

2011 m.

2012 m.

2013 m.

2014 m.

Finansuotų kultūros projektų ir festivalių ataskaitų skaičius (vnt.)

28

-

35

35

Minimų švenčių skaičius (renginių sk.)

17

17

17

18

Įteiktų kultūros ir meno premijų skaičius

10

10

10

10

Veikiančių miesto kultūros įstaigų interneto svetainių skaičius

5

5

5

5

Parengtų leidinių skaičius

1

0

0

0

Šiaulių dailės galerijoje: etatų skaičius

12,75

12,75

12,75

12,75

lankytojų skaičius

13700

14580

13610

13670

renginių skaičius

114

148

143

148

parodų skaičius

27

31

26

26

įgyvendintų projektų skaičius

3

3

3

3

Šiaulių miesto savivaldybės viešojoje bibliotekoje: etatų skaičius 

57,5

57,5

57,5

57,5

lankytojų (skaitytojų) skaičius

177000

200000

210000

210000

išduotų dokumentų skaičius

350000

370000

375000

375000

įgyvendintų projektų skaičius

6

4

4

4

Šiaulių miesto kultūros centre „Laiptų galerija“: etatų skaičius

16

16

16

16

lankytojų, žiūrovų skaičius

16950

17100

18150

17450

parodų skaičius

23

45

47

46

renginių skaičius

74

75

75

75

įgyvendintų projektų skaičius

2

3

3

3

Šiaulių kultūros centre: etatų skaičius 

62,5

62,5

62,5

62,5

žiūrovų skaičius

60000

66200

195200

208100

meno kolektyvų skaičius

19

19

19

20

įgyvendintų projektų skaičius

4

11

14

16

Šiaulių miesto koncertinėje įstaigoje: 

etatų skaičius

78,75

78,75

78,75

78,75

koncertų ir renginių bendras skaičius

124

146

167

191

lankytojų skaičius

18000

13750

20008

24000

įgyvendintų projektų skaičius

3

3

3

5



	 Programos tikslas
	Gerinti miesto kultūros įstaigų infrastruktūrą.
	Kodas
	02

	
	Tikslo aprašymas. 

Programos tikslas – sukurti modernių, patrauklių, kultūrinei veiklai pritaikytų įstaigų infrastruktūrą; aprūpinti kultūros įstaigas jų veiklai būtina šiuolaikine technine bei informacine įranga. 

Uždaviniai:

01. Rekonstruoti / renovuoti biudžetinių kultūros įstaigų pastatus. 

Uždaviniu siekiama renovuoti kultūros įstaigų pastatus ir patalpas, jas pritaikant šiuolaikinėms kultūros paslaugoms teikti tam, kad miesto gyventojams būtų sukurta moderni ir patraukli kultūrinė aplinka. Uždaviniu siekiama biudžetinių kultūros įstaigų paraiškas įtraukti į renovuojamų objektų investicijų programos sąrašą.

Uždaviniui realizuoti numatomos priemonės.

Pakeisti  Šiaulių dailės galerijos (Vilniaus g. 245) salių stoglangius.

Būtina pakeisti galerijos stoglangius ir atnaujinti pastato fasadą. Esant finansinėms galimybėms–ekspozicinių salių sienų perdažymą.

Priemonė įtraukta į 2012–2014 m. Šiaulių miesto savivaldybės Investicijų programą. Lėšos buvo numatytos Šiaulių miesto savivaldybės tarybos 2011 m. vasario 24 d. sprendimu Nr. T-27 iš Privatizavimo fondo.

Rekonstruoti Šiaulių kultūros centro pastatą (Aušros al. 31).

Būtina rekonstruoti Šiaulių kultūros centrą, vieną svarbiausių kultūros įstaigų Šiaulių mieste. Šiuo metu pastato 2 ir 3 aukštų patalpos yra labai apleistos. Lietuvos Respublikos Vyriausybė yra patvirtinusi Kultūros centrų 2007–2020 metų modernizavimo programą. Joje viena iš priemonių – Šiaulių kultūros centro renovacija. Šios įstaigos investicinis projektas 2006 m. pateiktas Lietuvos Respublikos kultūros ministerijos vykdomai kultūros centrų modernizavimo programai, tačiau iki šiol lėšos negautos. Planuojami I etapo darbai: stogo dangos keitimas, pastogės perdangos šiltinimas, III a. langų keitimas. Priemonė įtraukta į 2012–2014 m. Šiaulių miesto savivaldybės Investicijų programą. 

Suremontuoti Šiaulių kultūros centro Rėkyvos skyriaus pastato fasadą (Energetikų g. 7).

Priemonė įtraukta į 2012–2014 m. Šiaulių miesto savivaldybės Investicijų programą. Lėšos numatytos Šiaulių miesto savivaldybės tarybos 2011 m. vasario 24 d. sprendimu Nr. T-27 iš Privatizavimo fondo.

Inicijuoti Gerardo Bagdonavičiaus namo (Aušros al. 84) rekonstrukciją, muziejaus ir edukacinio centro įsteigimą.

Tikslas – Gerardo Bagdonavičiaus (1901–1986), iškilaus Lietuvos kultūros veikėjo, Šiaulių miesto menininko, atminimo įamžinimas ir naujos patrauklios erdvės edukacinei bendrakultūrinei veiklai sukūrimas.  Pastatas yra įtrauktas į Valstybės saugomų kultūros paveldo objektų sąrašą. Namas nuosavybės teise priklauso Šiaulių miesto savivaldybei, jo būklė yra avarinė. 

Inicijuoti Šiaulių miesto savivaldybės viešosios bibliotekos „Saulės“ filialo pastato (Vytauto g. 49) atnaujinimą.

Inicijuoti Šiaulių miesto kultūros centro „Laiptų galerija“ pastato (Žemaitės g. 83) renovaciją.

Inicijuoti Šiaulių miesto koncertinės įstaigos „Saulė“ pastato (Tilžės g. 140) rekonstravimą. 

Investicijų projekto paraiška dėl įstaigos pastato rekonstravimo yra parengta ir 2010 m. pateikta  Investicijų ir miesto plėtros skyriui.

 02. Stiprinti kultūros įstaigų materialinę ir techninę bazę.

Šį uždavinį įgyvendina biudžetinės kultūros įstaigos.  

Uždaviniui realizuoti numatomos priemonės.

Atnaujinti Šiaulių dailės galerijos materialinę ir techninę bazę.

Įstaigos veiklai reikalinga: kėdės žiūrovams – 200 vnt., baldai kabinetams, ekspoziciniai baldai parodoms rengti, multimedijos, apšvietimo ir garso įranga, audiovizualinė laboratorija. Būtina įdiegti stebėjimo vaizdo įrangą. 

Atnaujinti Šiaulių miesto savivaldybės viešosios bibliotekos materialinę ir techninę bazę. 

Įstaigos veiklai reikalinga kompiuterinė ir programinė įranga, baldai, lėšos leidiniams įsigyti.

Atnaujinti Šiaulių miesto kultūros centro „Laiptų galerija“ materialinę ir techninę bazę.

Įstaigos veiklai reikalinga garso stiprinimo ir apšvietimo aparatūra, kompiuterinė ir programinė įranga, kėdės.

Atnaujinti Šiaulių kultūros centro materialinę ir techninę bazę.

Įstaigos veiklai reikalinga garso stiprinimo ir apšvietimo aparatūra, kompiuterinė ir programinė įranga.

Atnaujinti Šiaulių miesto koncertinės įstaigos „Saulė“ materialinę ir techninę bazę.

Įstaigos veiklai reikalinga: garso ir apšvietimo įranga, projektorius, kompiuteriai ir programinė įranga, apšvietimo įranga vitražui apšviesti, kėdės atlikėjams (scenoje), mobilūs choro laiptai, baldai „Vitražų“ salėje, fortepijonai.

03. Įsteigti Šiaulių menų inkubatorių. 

Uždaviniui realizuoti numatomos priemonės.

Įgyvendinti projektą „Šiaulių menų inkubatoriaus įkūrimas (Elnio g. 25)“. 

Menų inkubatorius kuriamas buvusio Ch. Frenkelio fabriko teritorijoje. Projekto tikslas – pritaikyti valstybės saugomo industrinio paveldo objekto patalpas menų inkubatoriaus veiklai. Bus rekonstruotos patalpos, kuriose planuojama įrengti kūrybines dirbtuves-rezidencijas, rengti parodas, koncertus, spektaklius, kino peržiūras ir kt. Priemonė įtraukta į 2012–2014 m. Šiaulių miesto savivaldybės Investicijų programą.

	
	Programos 02 tikslo  produkto vertinimo kriterijus

	
	Rodiklio pavadinimas, mato vnt.
	2011 m.
	2012 m.
	2013 m.
	2014 m.

	
	Renovuotų (arba pradėtų renovuoti) kultūros įstaigų skaičius, obj.
	-
	2
	-
	1

	
	Įkurtas Šiaulių menų inkubatorius, obj.
	-
	-
	1
	-

	
	Rekonstruotas Valstybės saugomas kultūros paveldo objektas – kultūros veikėjo G. Bagdonavičiaus namas; įkurtas muziejus ir edukacijos centras
	-
	-
	-
	1

	
	Multimedijos įrangos skaičius, vnt. 
	2
	3
	2
	2

	
	Televizorių skaičius, vnt.
	0
	1
	1
	1

	
	Ekspozicinių baldų skaičius, vnt.
	0
	10
	10
	10

	
	Kėdžių skaičius, vnt. 
	0
	350
	350
	50

	
	Kompiuterinės įrangos sk. 
	4
	6
	4
	6

	
	Audiovizualinė laboratorija
	-
	-
	-
	1

	
	Apšvietimo ir garso įranga
	1
	1
	2
	3

	
	Įdiegtų vaizdo įrangų skaičius, vnt.
	1
	-
	1
	-


Numatomas programos įgyvendinimo rezultatas: sudarytos sąlygos Šiaulių miesto biudžetinių kultūros įstaigų funkcionavimui, teikiančiom miesto gyventojams tik kokybiškas kultūros paslaugas; išaugęs įvairių socialinių grupių gyventojų susidomėjimas mieste vykstančiais kultūriniais renginiais, teikiamomis kultūros įstaigų paslaugomis, sukurta kultūros įstaigų infrastruktūra.

	Galimi programos vykdymo ir finansavimo variantai:

ES struktūrinių fondų lėšos, Šiaulių miesto savivaldybės biudžeto lėšos (tarp jų ir biudžetinių kultūros įstaigų specialiųjų programų lėšos), Lietuvos Respublikos kultūros ministerijos, Kultūros rėmimo fondo bei kitų fondų ir rėmėjų lėšos.



	Susiję įstatymai ir kiti norminiai teisės aktai:

Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymas (1994-07-07, Nr. I-533; 2008-09-15, Nr. X-1722),

Lietuvos Respublikos biudžeto sandaros įstatymo pakeitimo įstatymas (2003-13-23, Nr. IX-1946),

Lietuvos Respublikos etninės kultūros valstybinės globos pagrindų įstatymas (1999-09-21, Nr. VIII-1328),

Lietuvos Respublikos muziejų įstatymas (1995-06-08, Nr. I-930),

Lietuvos Respublikos bibliotekų įstatymas (1999-06-06, Nr. I-920),

Lietuvos Respublikos teatrų ir koncertinių įstaigų įstatymas (2004-06-01, Nr. IX-2257),

Lietuvos Respublikos autorių teisių ir gretutinių teisių įstatymas (1999-05-18, Nr. VIII-1185),

Lietuvos Respublikos viešųjų pirkimų įstatymo pakeitimo įstatymas (2002-12-03, Nr. IX-1217),

Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymas (1995-12-05, Nr. I -1113), 

Lietuvos Respublikos kultūros centrų įstatymas (2004-07-15, Nr. IX-2395), 

Lietuvos Respublikos dainų švenčių įstatymas (2007-11-20, Nr. X-1334),

2007–2016 metų Šiaulių miesto strateginis plėtros planas (2006-09-28, Nr. T-313).



