SIAULIU SALDUVES PROGIMNAZIJOS
DIREKTORES NATALIJOS KAUNICKIENES

2025 METU VEIKLOS ATASKAITA

2026-  d.Nr.
Siauliai
I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS
2025-yju mety Siekiniai (rezultato vertinimo, Siekiniy
tikslas, uzdaviniai, priemonés produkto Kriterijaus jgyvendinimo
pavadinimas ir mato vienetas) faktas
1. Organizuoti kokybiska ugdymo | 1. Mokiniy skaiciaus rodiklio | 100 proc.
procesa, orientuota | itraukties kulttros | atitikimas optimalios mokyklos
stiprinima. kriterijams, dalis
1.1.  Tikslingas mokiniy poreikiy | 2. Vienam mokiniui tenkancios | 1026 Eur.
tenkinimas  pasitelkiant  universalaus | savivaldybés biudZeto 1é30s
dizaino mokymuisi (UDM) nuostatas. 3. Mokiniy poreikiy tenkinimo | 100 proc.
1.2. Integruotq Velle} igyvendinimas, Valandu panaudojimas
siekiant  plétoti  STEM  mokyklos | 4 Mokomuyjy dalyky konsultacijose | 43 proc.
eksperting patirtj. o dalyvaujan¢iy mokiniy dalis
1.3. Ugdymo  kokybés  gerinimas ['5~ Syietimo pagalba gaunanéiy | 100 proc.
atsindgiant 1 mokyklos tinklo pertvarkos mokiniy dalis
rodiklius. L ) 6. Neformaliojo Svietimo valandy | 100 proc.
1.4. Ugdymo r}etrgdlclnes§ .aphnkose panaudojimas
organizavimas, siekiant turtinti ugdymo 7 Mokiniy, dalyvaujanciy | 97 proc.
procesa. . .. neformaliajame ugdyme, dalis
1.5. Mokymosi pagalbos efektyvinimas - - ——
gerinant kiekvieno mokinio pasiekimus, 8. Mokv}'/toqq, .slstve.mlngal 100 proc.
individualia pazanga. ref.lektuOJa.ncm ir tobulinanciy savo
1.6. Kultiirinio ugdymo galimybiy veikla, fla,hs' —
didinimas sudarant sglygas mokiniy 9. Moklnlq, Fialyvaujanéu} STEAM | 100 proc.
saviraiSkai ir geb&jimy plétotei. veiklose, <‘ia‘lls —
10. Mokiniy, dalyvaujanciy bent
viename drauge su socialiniais | 90 proc.
partneriais organizuojamame
sveikatingumo projekte, skaiius
11. Mokiniy, dalyvaujanciy | 80 proc.
kulttrinio
ugdymo veiklose, dalis
2. Skatinti pasidalytosios lyderystes | 1. Mokytojuy, sistemingai | 100 proc.
raiSka, siekiant bendruomenés nariy | reflektuojanciy ir tobulinanciy savo
kompetencijy plétotés. veikla, dalis
2.1. Mokytojy asmeninio profesinio | 2. Mokytojy, aktyviai dalyvaujanciy | 85 proc.
tobuléjimo (APT) sistemos jgyvendinimas | mokyklos  veiklos  tobulinimo
siekiant didinti mokytojy motyvacija ir | grupése, dalis
Isitraukima. 3. Pedagoginiy darbuotojy, | 40 proc.

2.2. Komandinis pedagoginiy darbuotojy
veikimas siekiant tobulinti mokykla.

jsitraukusiy j Lietuvos mokykly
tinklaveika, dalis




2.3. Pedagogy bendradarbiavimo bei | 4. Pedagoginiy darbuotojy, | 20 proc.
Svietimo jstaigy tiklaveikos | jsitraukusiy 1 tarptautinio
organizavimas jtraukiojo ugdymo srityje. | bendradarbiavimo plétra
2.4. Nuolatinio tobulinimo (NT) sistemos | skatinancias veiklas, dalis
diegimas mokyklos veikloje. 5. Socialiniy partneriy, padedanciy | 26
2.5. Mokiniy lyderystés  gebé&jimy | organizuoti ugdyma, skaicius
ugdymas stiprinant veikimo | 6. Mokiniy, dalyvavusiy bent | 100 proc.
bendruomenéje nuostatas. vienoje  profesinio  orientavimo
veikloje, dalis
3. Uztikrinti mokyklos funkcionavima, | 1.  Mokiniy,  besinaudojanciy | 100 proc.
aplinkos islaikyma, modernizavima. atnaujintomis erdveémis, dalis
3.1. Mokymosi erdviy jtraukiojo ugdymo | 2. Mokiniy, besinaudojanciy | 100 proc.
organizavimui kiirimas ir tobulinimas. skaitmeninémis priemonémis, dalis
3.2.  Apripinimas  skaitmeninémis | 3 Klasiy, apripinty interaktyviomis | 100 proc.
mokymo(si) priemonémis, iStekliais. lentomis, dalis
3.3. Mokymo(si) jrangos atnaujinimas. 4 Mokyklos materialinés bazés | 95 proc.
3.4. Pastaty, patalpy ir aplinkos priezilira. | atitikimo Mokykly  apriipinimo
standartams dalis
5.Atlikty butiniausiy patikry, tyrimy | 100 proc.
ir bandymy dalis
6.Mokykloje jrengty edukaciniy | 4
erdviy  mokiniy  poilsiui  ir
turiningam laisvalaikiui skai¢ius

2025 metais progimnazija kryptingai telké veikla j ugdymo kokybeés stiprinima, jtraukties kultiiros
plétra ir visos bendruomenés jgalinimg, nuosekliai diegiant duomenimis grjsta, mokinio pazangg ir
atsakomybe skatinancig ugdymo sistema. Pagrindinis démesys buvo skiriamas kiekvieno mokinio
individualiy poreikiy atpaZinimui ir tikslingam tenkinimui, stiprinant universalaus dizaino
mokymuisi (UDM) principy taikyma. Tobulinta ir nuosekliai taikyta Mokinio individualiy poreikiy
atpazinimo sistema (MIPAS) sudar¢ sglygas koordinuotai teikti mokymosi, socialing-emocing ir kitg
pagalba, stiprinti bendradarbiavima su tévais bei planuoti personalizuota mokyma. Individualiai
pazangai stebéti ir mokiniy savivaldumui ugdyti toliau plétota MOST klasés vadybos sistema, kuri
2025 m. buvo kryptingai atnaujinta integruojant Nuolatinio tobulinimo (NT) sistemos principus
(,, Tuikstantmecio mokyklos* (TUM) projekto veikla).

Nuo 2025 m. rugséjo progimnazijoje pradéta nuosekliai visoje mokykloje diegti Kokybés vadybos
sistema ,,Nuolatinis tobulinimas Svietime®, tapusi reikSmingu pokyc¢iu mokyklos veikloje. NT
sistema integruota j kasdienius procesus — klasés valandéles, tiksly kélima, refleksija, duomeny
analize ir sprendimy priémimg. Atnaujinti 1-4 klasiy PAAUK ir 5-8 klasiy AUGU segtuvai tapo
nuolatiniu mokiniy augimo, savistabos ir atsakomybés uZz mokymasi jrankiu. Atliktas mokiniy
savijautos, motyvacijos ir savivaldaus mokymosi tyrimas patvirtino stipry emocinj ir mokymosi
klimatg bei pasirinkty kryptingy sprendimy pagristuma. Mokyklos patirtis diegiant NT sistemag
aktyviai pristatyta miesto ir Salies lygmeniu, stiprinant progimnazijos, kaip pazangios ugdymo
Jstaigos, varda.

Didelis démesys 2025 m. skirtas socialiniam emociniam ugdymui (SEU), kuris nuosekliai
integruotas ] visas ugdymo sritis — pamokas, neformalyjj ugdyma, klasiy vadovy veiklg ir darbg su
tévais. Jgyvendintos prevencings ir gyvenimo jgiidziy programos, plétojamos patyriminés veiklos,
neformaliojo ugdymo uZzsiémimai, DofE programa bei Forum teatro metodikos integravimas j




gyvenimo jgidziy pamokas sustiprino mokiniy emocine gerove, bendravimo, problemy sprendimo
ir pilietiSkumo kompetencijas. Sensorinio kambario veikla ir iSplésta mokymosi pagalbos sistema
sudar¢ salygas laiku reaguoti i mokiniy emocinius ir mokymosi poreikius.

2025 m. reikSmingai stiprinta integruoto ugdymo ir STEAM kryptis, plétojant progimnazijos, kaip
STEM mokyklos eksperto, patirtj. Visy dalyky mokytojai jgyvendino integruotas pamokas,
projektinius darbus, fenomenais grista ugdyma, kuris nuo 2025 m. pradétas taikyti visos mokyklos
mastu. STEAM veiklos buvo vykdomos bendradarbiaujant su miesto, Salies ir aukStojo mokslo
institucijomis, o mokiniy projektiniai darbai pristatyti nacionaliniu ir tarptautiniu lygmeniu.
Progimnazijos STEAM veiklos sulauké tarptautinio démesio, sukurta vaizdo medziaga apie
mokyklos STEAM ugdymo patirtis, o turimas STEM mokyklos eksperto Zenklelis patvirtino

kryptingai vystoma strategija.

Mokiniy akademiniy pasiekimy stebésena ir gerinimas iSliko prioritetu. Nacionaliniy mokiniy
pasiekimy patikrinimy rezultatai buvo sistemingai analizuojami, identifikuojant stiprigsias ir
tobulintinas sritis bei planuojant tikslines ugdymo priemones. Mokymosi pagalba buvo teikiama
nuosekliai — pamokoje, konsultacijose, per Vaiko gerovés komisijos veikla, glaudziai
bendradarbiaujant su pedagogine psichologine tarnyba ir socialiniais partneriais. Ple¢iama visos
dienos mokyklos veikla sudar¢ salygas jaunesniems mokiniams gauti papildoma ugdymo ir pagalbos
palaikymg.

Progimnazija 2025 m. aktyviai organizavo ugdyma netradicinése aplinkose, stiprino partnerystes su
kultiiros, mokslo, sporto ir profesinio rengimo institucijomis. Patyriminis mokymasis muziejuose,
galerijose, STEAM centruose, sporto bazése ir kitose erdvése praturtino ugdymo turinj, didino
mokiniy motyvacija ir padéjo sieti mokymasi su realiu gyvenimu. Kultiirinio ugdymo veiklos,
integruotos ] ilgalaikius mokyklos projektus, skatino mokiniy kiirybiskuma, estetinj jautrumg ir
kultiirinj sgmoninguma.

Didelis démesys skirtas pedagogy lyderystei ir profesiniam augimui. Veiksmingai jgyvendinta
asmeninio profesinio tobul¢jimo (APT) sistema, stiprinanti mokytojy bendradarbiavima, refleksija
ir pamokos kokybe. AiSkiai apibrézti geros pamokos principai, kolegialus griztamasis rySys ir
profesinés mokymosi bendruomeneés prisidéjo prie ugdymo kokybés augimo. Mokykloje veikeé stipri
paramos mokytojams sistema, skatinanti emocing gerove, jsitraukima ir pasidalytaja lyderyste.

2025 m. progimnazija iSlaiké ir plétojo stiprig tinklaveika vietos, nacionaliniu ir tarptautiniu
lygmeniu. VIP mokykly tinklas, Erasmus+ mobilumai, eTwinning projektai ir tarptautinés
partnerystés sudaré galimybes mokiniams ir mokytojams plésti kompetencijas, stiprinti tarpkulttirinj
samoninguma ir dalintis geraja patirtimi. Mokyklos veikla ir pasiekimai buvo pripaZinti nacionaliniu
ir tarptautiniu mastu, o aktyvus patirties sklaidos vaidmuo sustiprino progimnazijos, kaip
inovatyvios ir nuolat tobuléjancios ugdymo istaigos, pozicija.

II SKYRIUS
2025 METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai.




Rezultaty vertinimo
Mety uzduotys e rodikliai (kuriais
. Siektini o . " L o
(toliau — . vadovaujantis vertinama, | Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
y rezultatai y
uzduotys) ar nustatytos uzduotys
1vykdytos)
8.1. Telkti | 8.1.1. 8.1.1.1.Mokyklos Rodiklis pasiektas:
progimnazijos | Akademiniy mokiniy NMPP rezultaty 1. 4 kl. matematika rodiklis
bendruomene pasiekimy vidurkis ne mazesnis uz 0,2 balo maZesnis uz
mokiniy gerinimas ir | Salies vidurkj. Salies. 4 kl. lietuviy kalba ir
pazangos pagalbos literatiira 2,5 balo didesnis
skatinimui teikimo uz Salies.
jvairiose uztikrinimas. 2. 8 kl. matematika rodiklis
srityse. 2,6 balo maZesnis uz
Salies. 8 kl. lietuviy kalba ir
Sritis - literatiira 2,6 balo didesnis
Pasiekimy uz Salies.
gerinimas. 8.1.1.2.Mokykloje Rodiklis pasiektas:
sudaryta galimybé rinktis 1. Mokykloje sudaryta
uzsienio kalba i§ ne galimybe rinktis uzsienio
maziau kaip 3 uzsienio kalbg i§ 3 uzsienio kalby
kalby, suformuotos (pranciizy kalba, vokieCiy
mokiniy  grupés 3 kalba ir rusy kalba). Siauliy
uzsienio kalby Salduvés  progimnazijos
mokymuisi arba direktoriaus 2025 m.
mokykloje parengta ir rugpjicio 29 d. jsakymu
1gyvendinama ne maziau Nr. V-192-(1.3 M),
kaip 2 uZsienio kalby 2. 5 kl. mokiniams
(i§skyrus angly) NVS organizuojamas pranciizy
programa. kalbos  birelis.  Siauliy
Salduvés  progimnazijos
direktoriaus 2025 m.
rugpjucio 29 d. jsakymu
Nr. V-192-(1.3 Mr).
8.1.1.3.Pagal PPT | Rodiklis pasiektas:
rekomendacijas $vietimo | SVIS duomenimis, progimnazijos
pagalba teikiama 100 | mokiniams 100 proc. teikiama
proc. mokiniy, kuriems | Svietimo pagalba.
nustatyti specialieji
ugdymosi poreikiai
(SVIS duomenys).
8.1.2. STEAM | 8.1.2.1.Mokyklos Rodiklis pasiektas:
veikly parengta ir mokyklos ir / | Mokyklos parengta integruoty
organizavimas ar STEAM laboratorijoje | gamtos moksly NVS programa
ugdymo turinj | jgyvendinama integruoty | visoms klaséms
siejant su | gamtos moksly | 2025-10-15, D] V-259-(1.3 Mr),
gyvenamaja (biologijos,  chemijos, | patvirtinta mokyklos parengta
aplinka. fizikos) NVS programa | NVS programa »STEAM

visoms klaséms.

atradimai mokykloje”.




8.1.2.2.STEAM veiklose
dalyvauja ne maziau kaip
85 proc. mokiniy.

Rodiklis virSytas:

100 proc. progimnazijos mokiniy
dalyvauja STEAM veiklose (NU
STEAM dienos 14 kl. ir 5 —8kl.).

8.1.2.3.Bent vienag kartg
per ménesj (vidutiniskai)
mokiniai dalyvauja
praktinése ~ pamokose,
organizuojamose
laboratorijose.

Rodiklis pasiektas:
70 proc. progimnazijos mokiniy
bent vieng karta per meénesj
(vidutiniskai) dalyvauja praktinése
pamokose, organizuojamose
laboratorijose (visiems 4 ir 5 —8 kl.
mokiniams ne maziau nei vieng
karta per ménesj vyksta pamokos
mokyklos laboratorijoje).

8.1.2.4.STEAM krypties
neformaliojo  Svietimo
(biirelio) veiklos
vykdomos STEAM
laboratorijose.

Rodiklis pasiektas:
Mokykloje yra vienas STEAM
krypties neformaliojo Svietimo
burelis ,, Tiriamieji darbai”, veiklos
vyksta STEAM laboratorijoje.

8.1.3.
Neformalaus

ugdymo veikly

efektyvinimas.

8.1.3.1.Mokyklos
burelius lanko ne maZiau
kaip 70 proc. mokiniy.

Rodiklis virsytas:
SVIS  duomenimis, mokyklos
burelius lanko 97 proc. mokiniy.

8.1.3.2.NVS veikloje
dalyvauja ne maziau kaip
75 proc. mokiniy.

Rodiklis virSytas:
SVIS duomenimis, NVS veikloje
dalyvauja 97 proc. mokiniy.

8.1.3.3.Mokykloje veikla

Rodiklis pasiektas:

vykdo bent du NVS | NVS tiekéjai - Karaté birelis
teikéjai. (G.Melinis) ir VSI ,,Robotikos
akademija®.
8.1.4 Socialiniy | 8.1.4.1.Mokiniy, Rodiklis virsytas:

1gudziy
stiprinimas

sudarant jvairias

dalyvavusiy profesinio
veiklinimo ir
konsultavimo veiklose,

Mokiniy, dalyvavusiy profesinio
veiklinimo ir  konsultavimo
veiklose, dalis — 100 proc.

kompetencijy dalis nuo visy mokiniy —
ugdymosi 87 proc.
galimybes. 8.1.4.2.Parengta ir | Rodiklis virSytas:
jgyvendinta bent viena | Pradiniy klasiy mokytoja ir
vaiky vasaros stovyklos | formaliojo skyriaus vedéja
programa. parengé dvi  programas ir
organizavo 3 vaiky vasaros
stovyklas birZelio-liepos mén.,
dalyvavo 55 mokiniai.
8.2. Skatinti | 8.2.1. 8.2.1.1. Idiegta ir | Rodiklis pasiektas:
progimnazijos | Nuolatinio igyvendinama kokybés | 2025-12-11 DI Nr. V-337-(1.3 Mr)
nuolatinio tobulinimo vadybos sistema: | patvirtinta mokyklos nuolatinio
tobuléjimo sistemos parengta veiklos kokybés | tobulinimo sistema. Nuolatinio
kultturos plétote | diegimas jsivertinimo  ataskaita, | tobulinimo  mokyklos  veiklos
stiprinant skatinant veiklos tobulinimo ir | tobulinimo grupeé parenge
veikimo kartu | pasidalytgja ir | stebésenos planas, | jsivertinimo  ataskaita, numaté
kompetencijas. | jgalinta pristatytos bent 2 | tobulintinas sritis.

lyderyste.

gerosios patirtys.




Sritis
Lyderysté ir
vadyba

Dalijimosi patirtys (2 kartai):
Lietuvos VIP mokykly tinklo
stazuociy metu pristatyta
nuolatinio tobulinimo sistema:

1) mokytojy lygmuo (2025-10-17)
AD-15(1.6), 2025-10-07.

2) klasés vadybos lygmuo (2025-
11-12). DI V-291-(1.3 Mr), 2025-
11-14.

8.2.1.2. Svietimo
patirties sklaida mieste ir
Salyje: straipsniai,

mokymai, konferencijos,
diskusijos ir kt. (bent 2
priemongs).

Rodiklis virsytas:

2025-05-21  progimnazijos 5
pedagogai Siauliy universitetinés
gimnazijos konferencijoje pristaté
prane§ima  ,,Siauliy  Salduvés
progimnazijos pazanga, patirtys ir

pamokos diegiant KVS
,,Nuolatinis tobulinimas
Svietimo”.

2025-11-20 Siauliy miesto

Svietimo jstaigy vadovy pasitarime
pristatyta progimnazijos paruosta
NT metodika su klasiy vadovams

skirta ~ medziaga ,,Mokyklos
patirtis diegiant NT sistemos
dalis”.
2025-12-01 pateiktas straipsnis
leidiniui  ,,Kokybés horizontai:
mokykly jzvalgos ir pamokos
2025,
8.2.2. Pedagogy | 8.2.2.1. Ne maziau kaip | Rodiklis virytas:
tobuléjimo 85 proc. mokytojy | 100 proc. mokytojy dalyvavo
veikly plétojant | dalyvavo kvalifikacijos | kvalifikacijos tobulinimo
besimokancia kélimo renginiuose | renginiuose  jtraukties ~ tema
organizacija. jtraukiojo ugdymo ir | (konsultacijos su Lietuvos
socialinio — emocinio | jtraukties Svietimo centro
ugdymo tema. specialistais; ,»Technologijos,
padedancios mokytis:
skaitmeniniai jrankiai disleksija
turintiems mokiniams™;
konferencija ,,Inovatyvis

sprendimai jtraukiojoje ugdymosi
aplinkoje”, visos progimnazijos

bendruomenés dirbtuvés
,Jtraukiojo ugdymo
organizavimas” Siauliy Salduvés
progimnazijos administracijos

posédis 2025-10-20, AD-16 (1.6).




8.2.2.2. Mokytojy
metodininky dalies
padidéjimas; ne maziau
kaip 4 mokytojai jgijo
aukStesne kvalifikacing
kategorija.

Rodiklis pasiektas:

2025 m. aukstesng kvalifikacija
igijo 4 mokytojai (birzelio ménesj
jgyta angly kalbos vyresniojo
mokytojo kategorija, gruodzio
ménes] chemijos, technologijy
mokytojai igijo vyresniojo
mokytojo kvalifikacing kategorija,
socialiné pedagogé — eksperto).

8.2.2.3. Tarptautiniy
mainy ir kvalifikacijos
tobulinimo programose
dalyvavo ne maziau kaip
10 proc. pedagogy.

Rodiklis pasiektas:

25 proc. pedagogy dalyvavo
tarptautiniy mainy ir kvalifikacijos
tobulinimo programose
(Nyderlandai, Italija, Pranciizija,
Vengrija, Lenkija, Danija).

8.2.2.4. Ne maziau kaip
25 proc. mokytojy vedé
integruotas pamokas.

Rodiklis virSytas:

89 proc. mokytojy dalyvavo
integruoto/fenomenais gristo
ugdymo planavimo dirbtuvése
(2025-02-19, Nr. PP-2). Visi

dirbtuviy dalyviai 2025 m. vedé
bent po 1-2 integruotas pamokas.

8.2.3.
Bendruomenés
telkimas

kurti saugig ir
atsakinga
mokykla.

8.2.3.1. Mokykla yra
parengusi pedagogy
pritraukimo  plang ir

nuosekliai ji vykdo.

Rodiklis pasiektas:

Parengtas ir vykdomas Siauliy
Salduvés progimnazijos pedagogy
pritraukimo, perkvalifikavimo ir
iSlaikymo planas (D] 2025-03-12,
Nr.V-68-1-(1.3). Priimti 5 nauji
pedagogai.

8.2.3.2. Mokykla yra
parengusi ir vykdo naujy
darbuotojy mentorystés
programa.

Rodiklis pasiektas: )
Parengta ir vykdoma Siauliy
Salduvés progimnazijos naujy

darbuotojy mentorystés programa
(D] 2025-03-12, V-68-2-(1.3).

8.2.3.3.Mokyklos
bendruomené yra
susipazinusi  ir  Zino
koordinavimo veiksmus
vykus nelaimingam
atsitikimui;
suorganizuoti ne maziau
kaip 2 praktiniai
mokymai.

Rodiklis pasiektas:

2025-08-29 pedagogams sveikatos
specialist¢ organizavo mokymus,
kaip teikti pirmaja pagalba
Jvairiose situacijose, orientuotos j
veiksmus jvykus nelaimingam
atsitikimui  (Mokytojy  tarybos
prot. Nr. PP-8 (1.5));

2025-10-22 vyko stalo pratybos
»Istaigos  darbuotojy  veiksmai
kilus gaisrui“ (jsakymas Nr. V-
271-(1.3 Mr), 2025-10-21);
2025-10-10 95 proc. mokyklos
darbuotojy akty saléje isklause
civilinés saugos pirmosios
pagalbos mokymus.




2025-10-15 12 pedagogy dalyvavo

Raudonojo kryziaus Pirmosios
pagalbos mokymuose.
8.2.3.4.Sudarytos Rodiklis virsytas:
salygos tévy | 2025-03-11  tévai  kartu  su
savanorystés  veikloms | mokiniais  dalyvavo  Lietuvos
vykti; tévai savanoriauja | nepriklausomybés atkiirimo dienai
ne maziau kaip 2 sri¢iy | skirtame Trispalvés zygyje

veiklose.

,Lietuva miisy Sirdyse*.

Kiekvieng penktadienj tradiciskai
tevai jtraukiami j akcijg ,,Arbatos
rytmetys”.
(https://www.facebook.com/profil
€/100063489521923/search/?q=ar
batos%20&locale=It LT )

Rugs¢jo 2 —6 dienomis mokiniy
tévai, glob¢jai, artimieji jsitraukeé j
savanoriska iniciatyva - bud¢jima
prie peréjy.
(https://www.facebook.com/profil
e/100063489521923/search/?q=pe
1%C4%97jos&locale=It LT )

Vasario mén. tévai savanoriavo
padédami  parengti  mokyklos
erdves remontui.

Spalio mén. tévai pakviesti suburti
tevy kluba.

Lapkri¢io meén. atlikta apklausa,
koks tévy poreikis isitraukti |
mokyklos gyvenima.

Mokiniy tévai, bendradarbiaudami
su karjeros specialiste jsitraukia |
profesinio orientavimo veiklas.
(https://www.facebook.com/profil
¢/100063489521923/search/?q=In
tegruot%C5%B3%20veikl%C5%

B3%20diena%201b%20klas%C4

%97s%20mokinams&locale=It L
T ,
https://www.facebook.com/profile
/100063489521923/search/?g=rol

&locale=It LT)

8.3. Stiprinti
konstruktyvaus
bendravimo ir

8.3.1.
Dalyvavimas
profesiniuose

8.3.1.1. Igyvendinamos
Siauliy miesto
savivaldybés  bendrojo

Rodiklis pasiektas:
2025-10-17 pasirasytos
bendradarbiavimo  sutartys  su



https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=arbatos%20&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=arbatos%20&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=arbatos%20&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=per%C4%97jos&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=per%C4%97jos&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=per%C4%97jos&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=Integruot%C5%B3%20veikl%C5%B3%20diena%201b%20klas%C4%97s%20mokinams&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=Integruot%C5%B3%20veikl%C5%B3%20diena%201b%20klas%C4%97s%20mokinams&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=Integruot%C5%B3%20veikl%C5%B3%20diena%201b%20klas%C4%97s%20mokinams&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=Integruot%C5%B3%20veikl%C5%B3%20diena%201b%20klas%C4%97s%20mokinams&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=Integruot%C5%B3%20veikl%C5%B3%20diena%201b%20klas%C4%97s%20mokinams&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=Integruot%C5%B3%20veikl%C5%B3%20diena%201b%20klas%C4%97s%20mokinams&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=rol&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=rol&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=rol&locale=lt_LT

bendradarbiavi
mo pedagogy
profesiniuose ir
tarp
profesiniuose
tinkluose
kompetencijas.

Sritis -
Tinklaveika

tinkluose.

ugdymo mokykly
tinklaveikos priemonés.

LHSalduve”  ir
»Azuoliukas”

lopseliu/darzeliu
lopseliu/darzeliu
(ST-10-(1.18 Mr))
2025-10-20 pasiraSyta [traukties
mokykly tinklo bendradarbiavimo
sutartis su Siauliy Vinco Kudirkos

ir Siauliy Romuvos
progimnazijomis (ST-11-(1.18
Mr)).

2025-11-25 ijvyko  pirmasis
susitikimas tarp Jtraukties
mokykly tinklo. Progimnazijy
Svietimo pagalbos specialistai

parengé tinklaveikos plang 2026
(https://www.facebook.com/profil
¢/100063489521923/search/?q=%
C4%AFtraukties&locale=It LT )

8.3.1.2.Pasirasyta  bent
viena bendradarbiavimo
sutartis dél STEAM
veikly jgyvendinimo.

Rodiklis pasiektas:
2025-12-31 pasiraSyta
bendradarbiavimo  sutartis  su

Siauliy techninés kiirybos centru
Nr. ST-16-(1.18 Mr).

8.3.1.3.Mokykla
dalyvauja profesiniuose
Svietimo tinkluose (bent

Rodiklis pasiektas:
2025-02-17 Salduvés
progimnazijoje suorganizuotas III

dviejuose), organizuoja | metinis VIP  mokykly tinklo

bent 2 patirties sklaidos / | forumas,  kuriame  dalyvavo

bendradarbiavimo daugiau nei 100 pedagogy is

renginius. skirtingy  Lietuvos  mokykly
(https://www.facebook.com/profil
e/100063489521923/search/?q=
vip%20forumas&locale=It LT ).
Progimnazija dalyvauja Lietuvos
sveikatg stiprinan¢iy  mokykly
tinkle. Patirtimi dalintasi VIP
stazuotés metu su pedagogais
Siauliy Vinco Kudirkos
progimnazijos pedagogais.

8.3.1.4. Sistemingai | Rodiklis vir§ytas:

dalyvaujama TUM | Salduvés mokykla jsitrauké j 82

veiklose: dalyvauta ne | proc. sitlomy TUM  renginiy:

maziau kaip 80 proc. | Renginiai:  mokiniy  tarybos

siilomy TUM renginiy, | susitikimas

dalijamasi ziniomis, | (https://www.facebook.com/share/

patirtimi, vedant atviras | p/1BomanrJW9/).

pamokas, pristatant
sukurtas metodines
priemones ir kt.

Dalijimasis patirtimi: 2025 04-25
Siauliy Gytariy progimnazijoje
vykusiame metodiniame renginyje
,,Nuolatinis tobulinimas



https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=%C4%AFtraukties&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=%C4%AFtraukties&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=%C4%AFtraukties&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=vip%20forumas&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=vip%20forumas&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=vip%20forumas&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/share/p/1BomanrJW9/
https://www.facebook.com/share/p/1BomanrJW9/
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Svietime“14 pedagogy dalijosi
geraja patirtimi
(https://www.facebook.com/profil
€/100063489521923/search/?q=K
okyb%C4%975%20vadybos%20s
1stemos%20%2C%2CNuolatinis
%20tobulinimas%20%C5%A lvie
time%22%206-
0j1%?20konsultacija%20&locale=It
LT ); 2025-06-12 direktore
ziniomis dalijosi su Moléty rajono
Svietimo bendruomenei
(https://www.facebook.com/profil
€/100063489521923/search/?q=20
25-06-12&locale=1t LT ); 2025-
11-18 Marijampolés  Svietimo
bendruomenei pristatyta TUM
projekte igyta patirtis
(https://www.facebook.com/share/
p/1CojRQizA¢€/); 2025-11-20
Salduvés mokykloje vyko Siauliy
miesto Svietimo jstaigy vadovy
pasitarimas;  pristatyta TUM
projekte  sukauptos  patirtys:
kiekviena Istaiga gavo
progimnazijos parengta ir iSleista
leidini  ,,Vaiko  individualios
pazangos (VIP) sistema Siauliy
Salduvés progimnazijoje; buvo
parodytos suremontuotos ir naujai
jrengtos erdvés; pasidalinta KVS
NT praktika klasés vadybos
lygmeniu,
(https://www.facebook.com/saldu
ve.mokykla/posts/2025-11-20-
%C5%A 1vietimo-
organizaci]%C5%B3-
vadov%C5%B3-pasitarimas-
salduv%C4%97s-
progimnazijojelapkr/1465321992
260771/).

Pamokos: Jgyvendinant TUM
projekto veiklas, ,, AuSros
muziejuje  vyko  integruotos
pamokos, pritaikyty 5-6 klasiy
ugdymo programoms:
https://www.facebook.com/profile
/100063489521923/search/?q=T%
C5%AAM&locale=It LT



https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=Kokyb%C4%97s%20vadybos%20sistemos%20%2C%2CNuolatinis%20tobulinimas%20%C5%A1vietime%22%206-oji%20konsultacija%20&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=Kokyb%C4%97s%20vadybos%20sistemos%20%2C%2CNuolatinis%20tobulinimas%20%C5%A1vietime%22%206-oji%20konsultacija%20&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=Kokyb%C4%97s%20vadybos%20sistemos%20%2C%2CNuolatinis%20tobulinimas%20%C5%A1vietime%22%206-oji%20konsultacija%20&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=Kokyb%C4%97s%20vadybos%20sistemos%20%2C%2CNuolatinis%20tobulinimas%20%C5%A1vietime%22%206-oji%20konsultacija%20&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=Kokyb%C4%97s%20vadybos%20sistemos%20%2C%2CNuolatinis%20tobulinimas%20%C5%A1vietime%22%206-oji%20konsultacija%20&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=Kokyb%C4%97s%20vadybos%20sistemos%20%2C%2CNuolatinis%20tobulinimas%20%C5%A1vietime%22%206-oji%20konsultacija%20&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=Kokyb%C4%97s%20vadybos%20sistemos%20%2C%2CNuolatinis%20tobulinimas%20%C5%A1vietime%22%206-oji%20konsultacija%20&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=Kokyb%C4%97s%20vadybos%20sistemos%20%2C%2CNuolatinis%20tobulinimas%20%C5%A1vietime%22%206-oji%20konsultacija%20&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=2025-06-12&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=2025-06-12&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=2025-06-12&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/share/p/1CojRQizAe/
https://www.facebook.com/share/p/1CojRQizAe/
https://www.facebook.com/salduve.mokykla/posts/2025-11-20-%C5%A1vietimo-organizacij%C5%B3-vadov%C5%B3-pasitarimas-salduv%C4%97s-progimnazijojelapkr/1465321992260771/
https://www.facebook.com/salduve.mokykla/posts/2025-11-20-%C5%A1vietimo-organizacij%C5%B3-vadov%C5%B3-pasitarimas-salduv%C4%97s-progimnazijojelapkr/1465321992260771/
https://www.facebook.com/salduve.mokykla/posts/2025-11-20-%C5%A1vietimo-organizacij%C5%B3-vadov%C5%B3-pasitarimas-salduv%C4%97s-progimnazijojelapkr/1465321992260771/
https://www.facebook.com/salduve.mokykla/posts/2025-11-20-%C5%A1vietimo-organizacij%C5%B3-vadov%C5%B3-pasitarimas-salduv%C4%97s-progimnazijojelapkr/1465321992260771/
https://www.facebook.com/salduve.mokykla/posts/2025-11-20-%C5%A1vietimo-organizacij%C5%B3-vadov%C5%B3-pasitarimas-salduv%C4%97s-progimnazijojelapkr/1465321992260771/
https://www.facebook.com/salduve.mokykla/posts/2025-11-20-%C5%A1vietimo-organizacij%C5%B3-vadov%C5%B3-pasitarimas-salduv%C4%97s-progimnazijojelapkr/1465321992260771/
https://www.facebook.com/salduve.mokykla/posts/2025-11-20-%C5%A1vietimo-organizacij%C5%B3-vadov%C5%B3-pasitarimas-salduv%C4%97s-progimnazijojelapkr/1465321992260771/
https://www.facebook.com/salduve.mokykla/posts/2025-11-20-%C5%A1vietimo-organizacij%C5%B3-vadov%C5%B3-pasitarimas-salduv%C4%97s-progimnazijojelapkr/1465321992260771/
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=T%C5%AAM&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=T%C5%AAM&locale=lt_LT
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=T%C5%AAM&locale=lt_LT
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Stazuotés: 2025 m. Salduvés
pedagogai dalyvavo 6 stazuotése,
5 wvyko Lietuvos VIP tinklo
mokyklose, viena - Nyderlanduose
(https://www.facebook.com/share/
p/15NcdRP1YZn/ ),
(https://www.facebook.com/story.
php?story fbid=12268373994425
06&1d=100063489521923&rdid=
ZBRAR76mHeBMvO7x# ).
2025-10-09 vienas i§ mokyklos
administracijos atstovy dalyvavo
konferencijoje ,Lyderystés
raumens stiprinimas: nuo jtampos
iki iSmintingo veikimo* (2025-10-
07 Nr. AD-15 (1.6)).

2025-11-26 Salduves
progimnazijos  skyriy  vedéjos
dalyvavo bendradarbiaujanciy

mokykly tinklo atstovy susitikime
(https://www.facebook.com/profil
€/100063489521923/search/?q=B
endradarbiaujan%C4%8D1%C5%
B3%F0%9F%A4%9D%20mokyk
1%C5%B3%20tinklo%20komand

0s ).
8.3.2. 8.3.2.1.Ne maziau kaip | Rodiklis pasiektas:
Dalijimasis 25 proc. mokytojy bent | 2025 m. sausio — birzelio
patirtimi karta per pusmet; veda | ménesiais 26 proc. mokytojy vede
rodant ir stebint | pamokas kity Siauliy | atviras pamokas, kuriy kvietimai
pamokas. miesto savivaldybes | paskelbti Siauliy kompetencijy
mokykly  mokytojams | centro atviry veikly kalendoriuje.
(informacija apie atviras | 2025 m. rugs¢jo — gruodzio
pamokas/registracija ménesiais 25 proc. mokytojy vedé
skelbiama Siauliy | atviras pamokas, kuriy kvietimai
kompetencijy centro | paskelbti Siauliy kompetencijy

interneto svetaingje).

centro atviry veikly kalendoriuje.

8.3.2.2. ne maziau kaip
25 proc. mokytojy bent
karta per pusmetj stebi

kity  Siauliy  miesto
savivaldybés  mokykly
mokytojy vedamas

atviras pamokas.

Rodiklis virSytas:

2025 m. sausio — birzelio
ménesiais 31 proc. mokytojy
stebéjo atviras pamokas Siauliy
miesto mokyklose.

2025 m. rugséjo — gruodzio
ménesiais 46 proc. mokytojy vede
atviras pamokas, kuriy kvietimai
paskelbti  Siauliy kompetencijy
centro atviry veikly kalendoriuje.



https://www.facebook.com/share/p/15NcdRP1YZn/
https://www.facebook.com/share/p/15NcdRP1YZn/
https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=1226837399442566&id=100063489521923&rdid=ZBRAR76mHeBMv07x
https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=1226837399442566&id=100063489521923&rdid=ZBRAR76mHeBMv07x
https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=1226837399442566&id=100063489521923&rdid=ZBRAR76mHeBMv07x
https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=1226837399442566&id=100063489521923&rdid=ZBRAR76mHeBMv07x
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=Bendradarbiaujan%C4%8Di%C5%B3%F0%9F%A4%9D%20mokykl%C5%B3%20tinklo%20komandos
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=Bendradarbiaujan%C4%8Di%C5%B3%F0%9F%A4%9D%20mokykl%C5%B3%20tinklo%20komandos
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=Bendradarbiaujan%C4%8Di%C5%B3%F0%9F%A4%9D%20mokykl%C5%B3%20tinklo%20komandos
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=Bendradarbiaujan%C4%8Di%C5%B3%F0%9F%A4%9D%20mokykl%C5%B3%20tinklo%20komandos
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=Bendradarbiaujan%C4%8Di%C5%B3%F0%9F%A4%9D%20mokykl%C5%B3%20tinklo%20komandos
https://www.facebook.com/profile/100063489521923/search/?q=Bendradarbiaujan%C4%8Di%C5%B3%F0%9F%A4%9D%20mokykl%C5%B3%20tinklo%20komandos
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8.3.3. 8.3.3.1. Ne maziau kaip 5 | Rodiklis pasiektas:
Mokymosi  uZz | proc. pamoky (nuo visy | 5 proc. visy vedamy pamoky
mokyklos riby | pamoky) vedama | organizuojamos kitose erdveése
organizavimas. | netradicinése kultiirinése | (suvesting i$ el. dienyno).
erdvése  (apie  Sias
pamokas pazymima
mokyklos el. dienyne).
8.3.3.2. Mokyklos | Rodiklis pasiektas:
laboratorijoje  praktines | 2025-12-16 mokyklos
veiklas atlieka ir kity | laboratorijoje patyriminéje
miesto Svietimo jstaigy | STEAM  veikloje  dalyvavo
ugdytiniai. lopSelio/darzelio »dalduve”
prieSmokyklinio amziaus vaikai
(2025-12-01 Nr. AD-18 (1.6)).

2. Uzduotys, neivykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatytu riziky (jei tokiy buvo)
Uzduotys Priezastys, rizikos

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

3.1. Kuriama 3.1.1. 2025 m. sutvarkyta ir suremontuota 17 bendros paskirties patalpy

darbui ir (cokoliniame, III ir IV aukStuose) pritaikytos riboto judumo asmenims

mokymuisi savarankiSkai judéti ir pagal universalaus dizaino principus. Erdvés

palanki aplinka pritaikytos kultiirinio, STEAM, neformalaus ugdymo organizavimui.
Ergonominiai baldai, balansinés priemonés uZtikrina lygiavertes
mokymosi galimybes jtraukiajam ugdymui, gerina Svietimo pagalbos
kokybe.

3.1.2. 2025 m. cokoliniame aukste jrengtas sensorinis kambarys, kuriame
sukurta universali, psichologiSkai saugesné ir labiau tausojanti mokymosi
aplinka, leidzianti mokiniams geriau jaustis.

3.1.3. Pastatyta 54 kv. metry lauko terasa. Erdvé Sildoma ir pritaikyta
organizuoti emocinés geroves uzsiémimams ir socialinio emocinio ugdymo
veikloms.

3.1.4. Pradétas sporto
igyvendinant projekta).
3.1.5. Sporto salés ir persirengimo kambariy atnaujinimas ir apripinimas
priemonémis, jranga (bendradarbiaujama jgyvendinant projekta).
Atnaujintos sporto erdvés skatins mokytojus kurti jvairesnés sportinés
veiklos galimybes, stiprinti mokiniy kompetencijas, bendradarbiauti su
partneriais.

3.1.6. Irengta gamtos moksly laboratorija. Mokytojai gali planuoti
Jvairesnes pamokas, demonstruoti pazangias eksperimentavimo metodikas
ir dalintis geraja patirtimi su kolegomis.

3.1.7. Uzbaigti darbai pritaikant mokyklos erdves ir aplinkg nejgaliyjy
zmoniy poreikiams: jrengtas liftas, sumontuoti 3 keltuvai, suremontuoti
tualetai, j€jimai ] visas patalpas pritaikyti judumo negalig turintiems
zmonéms, pagrindiniai ir Salutiniai laiptai, pakeistos durys, jrengtas
pandusas ir kt. darbai.

aikStyno atnaujinimas (bendradarbiaujama
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3.1.8. Mokyklos pastato, kaip priedangos, parengimas: atnaujinta 21
Sviesduobeé, jsigyti plieniniai skydai Sviesduobéms, sumontuotos naujos
metalinés grotos, pagerintas cokolinés erdvés gerbiivis.

3.2. Sékmingai
vykdyta
tarptautiné
projektiné
,,Brasmus‘ veikla

3.2.1. 2025 m. progimnazija sékmingai jgyvendino antrg akredituotg
,Erasmus+” programos KAI121 projekta. Projekto rezultatai jvertinti
teigiamai (87/100).

3.2.2. Patvirtintas treciasis akredituotas ,,Erasmus+” projektas. Projekto
biudzetas 37250 eury.

3.2.3. Projekto metu 5 progimnazijos pedagogai dalyvavo dviejuose
kvalifikacijos kélimo kursuose.

3.2.4. Organizuotas progimnazijos mokiniy grupiy mobilumas (10 dalyviy
Lenkijoje). Sudarytos salygos mokiniams ir mokytojams plétoti
komunikavimo, kultiirinio pazinimo, bendradarbiavimo kompetencijas.
3.2.5. Progimnazijoje lankési 29 mokiniai i8 kity Europos Saliy (Slovakija,
Ispanija, Lenkija).

3.2.5. Organizuotas gerosios patirties sklaidos renginys progimnazijos
mokytojams, pristatytos planuojamos veiklos 2026 metams (darbo
stebéjimo vizitai, mokiniy mobilumai, kursai mokytojams).

3.2.6. 2025 m. progimnazijai buvo suteiktas jau antras eTwinning school
zenklelis.

3.3.
Organizuojamos
darbuotojy
pritraukimo ir
paramos veiklos,
mokytojy
kompetencijy
plétote

3.3.1. Progimnazijoje 2025 m. skirti 4 mentoriai naujai pradéjusiems dirbti
kolegoms (pradiniy klasiy mokytojoms, muzikos, karjeros specialistei). Tai
stiprina kolegialy bendradarbiavimg, mikroklimatg, prisideda prie veiklos
kokybés tobulinimo.

3.3.2. Bendradarbiaujant su ,,Renkuosi mokyti!” sudarytos salygos
mokytojui RK vesti mokymus pradedantiesiems kolegoms, konsultuoti 2
mokytojus, dirbancius Lietuvos mokyklose.

3.3.3. Darbuotojai ugdomi ir skatinami siekti profesinés karjeros — 1
specialisté per¢jo ] kitas pareigas (skyriaus vedéjo), 2 pedagogai pradéjo
mokyti gyvenimo jgidziy dalyko, 5 pedagogai papildomai studijuoja
universitetuose.

3.3.4. 4 mokytojai vadovavo studenty praktikai (lietuviy k., gamtos
moksly, pradinio ugdymo).

3.4. Organizuoti
Lietuvos mokykly
patirtiniai vizitai
Salduves
progimnazijoje ir
kitose mokyklose

3.4.1. 2025 m. organizuotos trys VIP mokykly tinklo staZzuotés
progimnazijoje. 2025-10-17 Siauliy r. Dubysos aukstupio mokyklos
direktoriaus pavaduotojui ugdymui, 2025 m. lapkri¢io 11-12 d. Siauliy
Vinco Kudirkos progimnazijos mokytojams ir 2025-11-18 Marijampolés
miesto pedagogams.

3.4.2. RuoSiantis vizitams progimnazijos mokytojai jsivertino susikurtas
sistemas (VIP, MOST), kaup¢ duomenis, analizavo praktikas, tai paskatino
efektyvinti veiklas, priimti tolimesnius susitarimus.

3.4.3.2025 m. 20 Siauliy Salduvés progimnazijos pedagogy dalyvavo VIP
mokykly tinklo stazuotése Siose Lietuvos mokyklose: Siauliy rajono
Dubysos auk$tupio mokykloje, Tauragés ,,Saltinio” progimnazijoje,
Siauliy Vinco Kudirkos progimnazijoje, Pakruojo ,,Zemynos”
progimnazijoje, Kauno Martyno Mazvydo progimnazijoje, Radviliskio
Grazinos pagrindinéje mokykloje, Kauno Jurgio Dobkeviciaus
progimnazijoje.
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3.6. Vykdyti
mokymai,
konsultavimas

3.6.1. 2025-01-22 TUM mokymai Mazeikiy Senamies¢io progimnazijoje,
40 akad. val; 2025-02-21 mokymai Silutés r. pedagogams,
dalyvaujantiems TUM projekte; 2025-03-17 mokymai Mazeikiy Ventos
progimnazijos pedagogams; 2025-04-07 mokymai Pakruojo .
pedagogams; 2025-05-02 mokymai Skuodo Pranciskaus Zadeikio
gimnazijos pedagogams.

3.6.2. 2025 m. balandzio ir lapkri¢io mén. paskaity skaitymas (Vytauto
Didziojo universitete) ,Jtraukusis ugdymas universalaus dizaino
ugdymuisi prieigoje®; 2025 m. spalio — lapkri¢io mén. mokymai (Vytauto
Didziojo universitete) ,,Vadovavimas mokyklai: Svietimo jstaigy vadovy ir
vadoviy profesinio tobuléjimo programa“.

3.6.3. 2025-05-07 mokymai Vilniaus miesto pradedantiesiems vadovams.

3.7. Dalyvavimas
asociacijy
veikloje

3.7.1. Mokykla priklauso 2 asociacijoms (Lietuvos progimnazijy
asociacijai ir Lietuvos pagrindiniy mokykly asociacijai); esu abiejy
asociacijy taryby naré.

3.7.2. Esu Lietuvos edukaciniy tyrimy asociacijos (LETA) naré. Dalyvavau
moksliniuose renginiuose, atlieku tyrimus, rengiu praneSimus, dalinausi
patirtimi su VU SA studentais.

3.7.3. Esu Lietuvos Svietimo vadovy klubo nare. Karta per ménesj
dalyvaudama mokymuose, kuriuos rengia verslo atstovai, plétoju savo
vadybines ir lyderystés kompetencijas.

4. Pakoreguotos praéjusiu metu veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

Uduotys Siektini rezultatai (ku.riais vadovaujantis Pa.sie.:kti re.zul.ta%tai

vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai

uzduotys jvykdytos)
I SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS
5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;

2 — pakankamai;
3 — efektyviai;

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas 1o 2o 3o 4x
5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 3x 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas 1o 2o0 3o 4x

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgadZiy panaudojimas, atlickant funkcijas ir | 10 20 30 4x

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) 1o 2o 3o 4x

IV SKYRIUS




PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Pasiektu rezultaty vykdant uzduotis isivertinimas
PP « PaZymimas
Uzduociy jvykdymo apraSymas atitinkamas langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo bent pus¢ vertinimo rodikliy lﬁvlg:ssléﬁsn)s(
Atitinkantis

ltkescius ]

rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo

IS dalies
atitinkantis
lukescius ]

6.4. Pusé¢ ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Neatitinkantis
lukesCiy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

kompetencijas.

7.1. Mokyklos ir universiteto bendradarbiavimas siekiant tobulinti biisimy pedagogy

praktikoje.

7.2. Itraukiojo ugdymo ir universalaus dizaino mokymuisi principy taikymas kasdienéje

8. 2026 mety uzduotys:

V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

ugdymui, uztikrinant
akademiniy pasiekimy
augima, veiksmingg
pagalba bei
kokybiskas STEAM ir
neformaliojo ugdymo
veiklas.

Sritis — Pasiekimy
gerinimas.

Rezultaty  vertinimo  rodikliai  (kuriais
UZduotys Siektini rezultatai vadovaujantis ~ vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
8.1. Sudaryti salygas | 8.1.1. Akademiniy 8.1.1.1. ISanalizuoti NMPP rezultatai pagal
kiekvieno mokinio pasiekimy gerinimas. | mokymo(si)  turinio  sritis,  nustatytos
paZangai ir geb¢jimy sisteminés mokiniy spragos, parengtas

pasiekimy gerinimo planas (gairés).

8.1.1.2. 5-8 klasiy mokiniy lietuviy kalbos ir
literatliros pazangumas pageréjo 0,4 balo
lyginant su praéjusiais metais (pagal klases).

8.1.1.3. 5-8 klasiy mokiniy matematikos
pazangumas pageréjo 0,4 balo lyginant su
praéjusiais metais (pagal klases).

8.1.1.4. NMPP dalyvauja ne maziau kaip 97
proc. 8 kl. mokiniy.

8.1.1.5. Sumazgjo 8 kl. mokiniy, NMPP
nepasiekusiy patenkinamo lygmens, dalis.

8.1.2. Pagalbos

teikimo uztikrinimas.

8.1.2.1. Sukurta mokymosi praradimy
kompensavimo tvarka (ar atnaujinti su tuo
susije vidaus dokumentai).
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8.1.2.2. Pakoreguota ir jgyvendinta mokyklos
sistema, uztikrinanti, kad mokinys ir jo tévai
gauty kokybiska informacija apie mokinio
pasiekimus per kuo trumpesnj laika.

8.1.2.3. Atnaujintas ir jgyvendinamas
pagalbos modelis, numatytos priemonés
silpnesniy geb¢jimy mokiniams bei priemonés
auksty rezultaty siekiantiems mokiniams.

8.1.2.4. Pagal PPT rekomendacijas Svietimo
pagalba teikiama 100 proc. mokiniy, kuriems
nustatyti specialieji ugdymosi poreikiai (SVIS
duomenys).

8.1.2.5. Identifikuotos metodikos ty mokyklos
mokytojy, kuriy mokiniai pasiekia didZiausia
individualia pazanga, gauna auksciausius
NMPP jvertinimus. Suorganizuoti bent 2
gerosios  patirties  sklaidos  renginiai
mokykloje.

8.1.2.6. Pager¢jo specialiy ugdymosi poreikiy
mokiniy lankomumo rezultatai (lyginant su
2023 m.).

8.1.3. STEAM veikly
organizavimas.

8.1.2.1.Mokyklos parengta ir mokyklos ir / ar
STEAM laboratorijoje jgyvendinama
integruoty  gamtos moksly  (biologijos,
chemijos, fizikos) NVS programa visoms
klaséms.

8.1.2.2. 100 proc. 7 — 8 kl. mokiniy ne reciau
kaip vieng karta per ménes] dalyvavo
praktinése pamokose laboratorijose.

8.1.2.3. STEAM veiklose dalyvauja ne maZiau
kaip 85 proc. mokiniy.

8.1.2.4. Bent vieng karta per ménesj
(vidutiniS8kai) mokiniai dalyvauja praktinése
pamokose, organizuojamose laboratorijose.

8.1.2.5. STEAM krypties neformaliojo
Svietimo (biirelio) veiklos vykdomos STEAM
laboratorijose (ne maziau kaip vienas biirelis
mokykloje).

8.1.4. Neformalaus
ugdymo veikly
efektyvinimas.

8.1.4.1. Suformuotos mokiniy grupés 3
uzsienio kalby mokymuisi.

8.1.4.2. Mokyklos biirelius lanko ne maziau
kaip 70 proc. mokiniy.

8.1.4.3. NVS veikloje dalyvauja ne maziau
kaip 80 proc. mokiniy.

8.1.4.4. Mokykloje veikla vykdo 1-2 NVS
teik¢jai.
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8.1.4.5. NVS pilietiskumo krypties programas
lankan¢iy mokiniy dalis — ne maziau kaip 2,5
proc. (nuo visy mokiniy).

8.2. Uztikrinti aukstos
kokybées, nuosekly ir
besikeiciancius
Svietimo poreikius
atliepiant; ugdymo
procesa, stiprinant
mokyklos
organizacinj
veiksminguma,
mokytojy profesinj
bendradarbiavimg ir
nuolatinj pedagogy
profesinj augima.

Sritis — Lyderysté ir
vadyba

8.2.1. Ugdymo
proceso tgstinumas,
kokybés kontrolé ir
organizacijos
tobuléjimas.

8.2.1.1. Sukurta ir jdiegta efektyvi mokytojy
pavadavimo tvarka, uZztikrinanti, kad nesant
mokytojui  mokiniai  tgsty  programos
jgyvendinima.

8.2.1.2. Pateiktas bent vienas siiilymas dél
dokumenty projekty miesto ar Salies lygmeniu.

8.2.1.3. Efektyviai jgyvendinama ne maziau
kaip 80 proc. priemoniy, numatyty mokyklos
veiklos plane, siekiant jgyvendinti nuolatinio
tobulinimo sistema.

8.2.1.4. Vykdoma mentorystés programa
pradedantiesiems pedagoginiams
darbuotojams. Bent 1 mokytojas vadovauja
studento (-y) praktikai.

8.2.1.5. Vyksta dalijimasis gergja patirtimi
bendradarbiaujant su nacionaline ,,Renkuosi
mokyti” programa.

8.2.2. Mokytojy
profesinis
bendradarbiavimas ir
gerosios patirties
sklaida.

8.2.2.1.Identifikuotos metodikos ty mokytojy,
kuriy mokiniai pasiekia didziausig individualig
paZanga, organizuoti bent 2 gerosios patirties
sklaidos renginiai mokykloje.

8.2.2.2. Mokytojai metodininkai ir ekspertai
(ne maziau kaip 25 proc.) bent kartag metodiniy
bireliy susirinkimuose pristato savo geraja
patirt; apie mokiniy vertinimg, didaktika,
atviry pamoky ir kt. pavyzdzius, dalyvauja
aptariant NMPP.

8.2.2.3. Dalyvauti (bent 1 priemon¢) ir
organizuoti (bent 1 priemong) Svietimo
patirties sklaida mieste ir Salyje: straipsniai,
mokymai, konferencijos, diskusijos ir kt.

8.2.2.4. Ne maziau kaip 25 proc. mokytojy
vedé integruotas pamokas (kiekvienas
mokytojas pravedé¢ bent vieng pamoka
1gyvendinant Kultiirinio ugdymo programa).

8.2.3. Pedagogy
profesinis augimas ir
tarptautinés patirtys.

8.2.3.1. Tarptautiniy mainy programose
dalyvavo ir patirties sklaidg vykde (pvz.,
iSband¢ nauja metoda, programa ir kt.) ne
maziau kaip 10 proc. pedagogy.

8.2.3.2. Ne maziau kaip 85 proc. pedagoginiy
darbuotojy tobulino kvalifikacijg pagal 2026-

2028 mety prioritetus ir individualius
poreikius:
—  emocinés-motyvacinés  kompetencijos
stiprinimas;
— traukiojo ugdymo planavimo ir

jgyvendinimo kompetencijy tobulinimas;
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—  lyderystés  ugdymui, vadovavimo,
konstruktyvaus bendravimo ir

bendradarbiavimo pedagogy profesiniuose ir

tarpprofesiniuose  tinkluose  kompetencijy
stiprinimas;
— medijy ir skaitmeniniy kompetencijy
stiprinimas.

8.2.3.3. Buvo organizuota ne maziau kaip 15
proc. integruoty pamoky (pagal el. dienyno
duomenis).

8.3. Stiprinti §vietimo
bendruomenés
tinklaveika, orientuotg
1 ugdymo kokybés ir
mokiniy pasiekimy
gerinima.

Sritis — Tinklaveika

8.3.1. Tarpmokyklinis
bendradarbiavimas dél
mokiniy pasiekimy.

8.3.1.1. Sukurtas ir jdiegtas bendradarbiavimo
mechanizmas tarp 2-5 mokykly, siekiant
suvienodinti pasiekimy vertinimo praktikas,
dalytis sékminga patirtimi jgyvendinant
bendrasias programas.

8.3.1.2. Istaiga dalyvauja (bent vienas
renginys) skirtingy tipy jstaigy partnerystése /
Svietimo tinkluose (bent dviejuose) ir
organizuoja bent 1 patirties sklaidos /
bendradarbiavimo renginj pasiekimy
vertinimo,  griztamojo rySio, pasiekimy
gerinimo temomis.

8.3.2. Dalijimasis
patirtimi

rodant ir stebint
pamokas.

8.3.2.1. Ne maziau kaip 25 proc. mokytojy
bent karta per pusmet] veda pamokas kity

Siauliy miesto  savivaldybés  mokykly
mokytojams  (informacija  apie  atviras
pamokas/registracija  skelbiama  Siauliy

kompetencijy centro interneto svetainéje).

8.3.2.2. Ne maziau kaip 25 proc. mokytojy
bent karta per pusmet] stebi kity Siauliy miesto
savivaldybés mokykly mokytojy vedamas
atviras pamokas.

8.3.3. Socialiné
partneryste.

8.3.3.1. Ne maziau kaip 5 proc. pamoky (nuo
visy  pamoky) vedama  netradicinése
kultiirinése erdvése (apie Sias pamokas
pazymima mokyklos el. dienyne).

8.3.3.2. Mokyklos laboratorijoje praktines
veiklas atlieka ir kity miesto mokykly
mokiniai ir / arba mokyklos mokiniai praktines
veiklas atlieka kity mokykly laboratorijose.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskieji faktoriai (nedarbingumas, darbuotojy kaita ar jy trikumas).

9.2. Veikly derinimo su socialiniais partneriais problemos.

9.3. Negautas finansavimas

9.4. Nenugalimos jégos.
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Savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus siilymas: Pritarti 2026 mety uzduotims.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

Ivertinusi pateikta 2025 mety veiklos ataskaita, Mokyklos taryba konstatuoja, kad

direktorés veikla buvo kryptinga, sisteminga ir rezultatyvi, aiSkiai orientuota j ugdymo kokybés
augima, jtraukties kultiiros stiprinimg ir bendruomenés jgalinima.
2025 metais progimnazijoje sékmingai jgyvendinti strateginio ir metinio veiklos plano tikslai.
Pasiekti arba virSyti dauguma kiekybiniy ir kokybiniy rodikliy: uztikrintas optimalus mokiniy
skaiCius, 100 proc. mokiniy teikiama Svietimo pagalba pagal poreikius, itin aukStas mokiniy
jsitraukimas ] neformalyj] ugdyma, STEAM, kultirinio ir socialinio emocinio ugdymo veiklas.
Kryptingai diegtos universalaus dizaino mokymuisi nuostatos, nuosekliai plétotos MIPAS, MOST ir
Nuolatinio tobulinimo sistemos sudaré tvirtg pagrindg mokiniy individualios pazangos stebésenai ir
savivaldaus mokymosi ugdymui.

Direktoré efektyviai telké pedagogy bendruomene, skatino pasidalytgjg lyderyste,
profesinj augimg ir tinklaveika. Mokykla sustiprino savo, kaip inovatyvios, duomenimis grjstos ir
patirtimi besidalijan¢ios ugdymo jstaigos, pozicijas miesto, Salies ir tarptautiniu lygmeniu. Aktyvi
STEAM, Erasmus+, VIP tinkly ir TUM veikla, gausi patirties sklaida bei auk$tas pedagogy
jsitraukimas rodo stiprig vadybing lyderyste.

Teigiamai vertinamas ir mokyklos aplinkos modernizavimas: reik§mingai pagerintos
jtraukiojo ugdymo salygos, atnaujintos erdvés, sukurta sensoriné ir emocinei gerovei palanki aplinka,
sustiprinta infrastruktiira mokymuisi ir saugumui.

Atsizvelgiant | pateiktus rezultatus, Mokyklos taryba vertina direktorés 2025 mety
veiklg puikiai ir konstatuoja, kad ji uZztikrino tvarig progimnazijos pazangg, stipry bendruomenes
sutelktuma bei aiskig strategine kryptj tolesniam mokyklos vystymui.

Siauliy Salduvés progimnazijos tarybos pirmininkas Saulius Baltakis 2026-
(paraSas)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siulymai:

Siauliy Salduvés progimnazijos direktorés Natalijos Kaunickienés 2025 mety veiklos
uzduotys jvykdytos laiku ir virSyti kai kurie sutartiniai vertinimo rodikliai, jstaigos veiklos
administravimo veikloje pasiekta Zymiai geresniy rezultaty, pagerinta jstaigos veikla; jdiegti kokybés
valdymo metodai, puikiai atliktos pareigybés apraSyme nustatytos funkcijos: pradéta nuosekliai
visoje progimnazijoje diegti Kokybes vadybos sistema ,,Nuolatinis tobulinimas Svietime*.

Slauhq Salduvés progimnazijoje parengta NVS programa ,,STEAM atradimai
mokykloje”. NVS veikloje dalyvauja 97 proc. mokiniy. Organizuotos 3 vaiky vasaros stovyklos,
dalyvavo 55 mokiniai.

Parengtas ir vykdomas progimnazijos pedagogy pritraukimo, perkvalifikavimo ir i§laikymo planas, |
darbg priimti 5 nauji pedagogai. Parengta ir vykdoma Siauliy Salduvés progimnazijos naujy
darbuotojy mentorystés programa.

Suorganizuotas III metinis VIP mokykly tinklo forumas, kuriame dalyvavo daugiau nei
100 pedagogy i§ skirtingy Lietuvos mokykly. Progimnazija jsitrauké j 82 proc. sitlomy TUM
renginiy. Moléty rajono ir Marijampolés $vietimo bendruomenéms pristatyta TUM projekte jgyta
patirtis. Patvirtintas treciasis akredituotas ,,Erasmus+” projektas. Projekto biudzetas 37250 eury.
2025 m. progimnazijai buvo suteiktas jau antras eTwinning school zenklelis.

Sitiloma Siauliy Salduvés progimnazijos direktorés Natalijos Kaunickienés 2025 mety
veikla jvertinti kaip virSijan¢ia lukescius.
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Siauliy miesto savivaldybés administracijos
Svietimo skyriaus vedéja Rita Siauciuliene 2026-
(parasas)

Siauliy miesto savivaldybés meras Artiiras Visockas 2026-
(parasas)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas — virSijanti likescius.

Susipazinau.
Siauliy Salduvés progimnazijos direktoré Natalija Kaunickiené 2026-
(parasas)




